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UTP, una propuesta
educativa incluyente y de calidad

La excelencia en todos los procesos que se llevan a cabo en

la Universidad Tecnologica de Pereira es una premisa fundamental
para Cobertura con Calidad, un objetivo institucional, que se garantiza
por medio de tres herramientas: Acreditacion Institucional, Sistema de
Autoevaluaciéon y Mejoramiento Continuo, ademas del Proceso de Revision
y Modernizacién Curricular; a la fecha la Universidad se destaca a nivel
nacional con 2 programas de posgrado acreditados, las maestrias en Literatura
y en Ingenieria Eléctrica. Esta distincién constituye un gran reconocimiento,
ya que so6lo 30 programas de posgrado del pais cuentan con Acreditacion de
Alta Calidad. A nivel de pregrado, la Institucién cuenta con 17 programas
Acreditados de Alta Calidad de 23 acreditables.

De las 50.5 hectireas que conforman
el campus de la Universidad Tecnoldgica I P5
de Pereira, 31 son bosques dedicados a la
conservaciéon y aprovechamiento sostenible
de su biodiversidad, equivalentes al 61.4% r mw
Tecnslsgica

del area total de la Institucion. Los bosques " f e s

de la Universidad har} §1do catalo’gados por Campus InForma

expertos, como estratégicos, no sélo para la
calidad de vida de la comunidad universitaria,

= I B
sino para Pereira y la Region. b |E4 A m

La voz de la radio universitaria en Conozca toda la informacién
Pereira P4 de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

a través del boletin virtual Campus InForma.
Una apuesta por consolidar la voz

universitaria, hace de los 88.2 del EM. Suscribase en:

Universitaria Estéreo, una propuesta de radio http://comunicaciones.utp.edu.co/suscribir
con eco nacional, desde su participacién en

las Redes de Radio Universitaria de Colombia,

Latinoamérica y el Caribe.
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Rector Universidad Tecnoldgica de Pereira, ingeniero Luis Enrique Arango Jiménez

Todos a participar

Por: Luis Enrique Arango Jiménez

Las universidades de todos los tiempos han reclamado la autonomia como la
garantia de mantener los templos del conocimiento inmunes a los intereses

creados, actien estos de la mano de los gobiernos o de cualquier agente que no
privilegie la verdad y el interés general.

En el pasado, quizds era mas
necesario invocar la autonomia desde el
angulo politico, pues en las universidades
se incubaban las nuevas ideas que
indudablemente podian incomodar los
poderes por lo que significaban en cuanto
a poner en tela de juicio los valores y
creencias del establecimiento donde
actuaban. Hoy en dia esta visién no es
tan preponderante, sin que signifique que
pierda vigencia la necesidad de proteger y
conservar la autonomia.

A lo que me refiero es a que cobran
valor otras dimensiones de la autonomia,
igualmente trascendentales. Me refiero
por ejemplo a la autonomia en lo
académico, donde es practicamente
plena, para usarla incursionando en
nuevos caminos, nuevas maneras de
hacer las cosas, es decir para innovar. Es
la autonomia la que nos permite decidir si
perpetuamos el presente o nos atrevemos
a dar un salto cualitativo.

Aprovechar la autonomia para
transformar es uno de los propdsitos
que nos anima en la Universidad
Tecnoldgica de Pereira. Ello implica no

esperar a que las transformaciones se
decreten o se induzcan, implica actuar
deliberadamente en forma creativa para
cambiar. Esa es la inspiracion plasmada
en el Plan de Desarrollo actual, que en
su formulacion modificé el Sistema
de Planeacién, orientandolo hacia la
participacidn interna y con la sociedad, la
interaccion con el contexto, la generacién
de redes de trabajo colaborativas y el
largo plazo.

En el pasado los planes de desarrollo,
que aprobaba la Universidad, se
concebfan més como asuntos propios de
las estructuras administrativas de la Alta
Direccién y menos de las académicas.
Las metas y los indicadores que las
soportaban eran mds preocupacion de
aquellas que de las facultades, incluidos
programas, departamentos, laboratorios,
etc.

No se trata de decir que las
estructuras académicas estuvieran de
espaldas o ausentes, pues su quehacer
estaba alineado al Plan a través de
politicas definidas, a lo que me refiero es
a que las acompanaban de manera maés

bien pasiva. Ahora en cambio se trata
de propiciar un giro, que permita de
manera explicita lograr el compromiso
de las facultades con cada uno de los Siete
Objetivos del Plan de Desarrollo, de tal
manera que cada una de ellas contribuya
deliberada y creadoramente a moverlos
en positivo, con la concurrencia de todos
y en especial de los actores académicos.

A esto es lo que se llama los planes
de coherencia, donde cada facultad a
través de un ejercicio participativo, se
enganchara con el Plan General, abriendo
espacios de actuacion en armonia con €l
pero sobre todo haciendo consciente la
contribucion a los resultados e impactos
misionales.

Tenemos  grandes  expectativas
de lo que puede significar para el
desarrollo de la Universidad una
comunidad comprometida, alineada
con la ejecucion de una planeacién de
la que ha sido participe. Aqui caben las
transformaciones a nivel de aula en los
procesos de enseflanza - aprendizaje,
donde hay mucho por hacer y se requiere
con urgencia.

Rector Universidad Tecnoldgica de Pereira - LUIS ENRIQUE ARANGO JIMENEZ / Vicerrector Administrativo - FERNANDO NORENA JARAMILLO
/Vicerrector Académico -WILLIAM ARDILA URUERNA / Vicerrector de Investigaciones, Innovacion y Extension - JOSE GERMAN LOPEZ QUINTERO /
Vicerrectora de Responsabilidad Social y Bienestar Universitario - DIANA PATRICIA GOMEZ BOTERO / Secretario General - CARLOS ALFONSO ZULUAGA ARANGO
Directora de Gestion de la Comunicacion y Promocion Institucional: MARIA PATRICIA LOPEZ GOMEZ

Oficina de Gestion de la Comunicacion y Promocion Institucional

Coordinacion Edicion: Paola Andrea Arias Ocampo

Universidad Tecnoldgica de Pereira

Carrera 27 #10-02 Barrio Alamos - Risaralda - Colombia - AA: 97

Periodistas: Paula Rendén Cardona, Jorge Gdmez Ospina, Gomez, Carlos Salgado Henao,

Javier Ovidio Giraldo Henao, Luis Fernando Cardona Gutiérrez
Fotografia: Carlos Alberto Vera Ortiz
Correccion de Estilo: Dra. Maria Gladys Agudelo

Disefio y Diagramacion: Centro de Recursos Informaticos y Educativos CRIE

Las opiniones expresadas por los autores y sus fuentes no comprometen los principios

de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

- Codigo postal: 660003
PBX: +57 6 3137300 - Fax: +57 6 3213206

Correo electrénico: comunicaciones@utp.edu.co, Teléfonos: 3137105 - 3137109

También puede ver“Udiversidad”en linea: http://comunicaciones.utp.edu.co

Indice

Ver pag. 4

Universitaria Estéreo
14 afios construyendo radio universitaria

Ver pag. 5

Cobertura con Calidad, un reto de la Vicerrectoria
Académica

Ver pag. 6

UTP ya tiene doctorado en Literatura

Ver pag. 7

Administracion del Medio Ambiente, una profe-
sion con futuro

Ver pag. 8

Bosques de la UTP,
un pulmén para la Regién

Ver pag. 9

El Planetario UTP

=
QU
—
m
Q
I~
wv
[g°]
v
—
=
@
o
wv

Ver pag. 10

!

° O
)
332
S g
Q. n
D o
w P
2 o
m
2 &
=
< 5
. -Y)
(=)
S
=

Ver pag. 11

Una mirada al creciente programa de Medicina
Veterinaria y Zootecnia de la UTP

Ver pag. 12

Estudiante UTP,
mejor calificacion en Tiro con Arco
- Juegos Bolivarianos 2013

Ver pag. 13

Ingenieria Industrial,

=
2
3
QU
=
o
o
=
m
o
m
wv
=]
QU
=
QU
S
=)
D
e
(=]
=

Ver pag. 14

La UTP lidera proyecto de investigacion para
duplicar cantidad de etanol en la gasolina en
(Colombia

Ver pag. 15

Facultad de Ingenierias EEFC;

©
E3
(=)
D
)
=
o,
o
o
m
o
o
3
o
o

Ver pag. 16
La musica pasion de oro

Ver pag. 17

En ascenso la Facultad
de Tecnologia

Ver pag. 18

El medio requiere profesionales con mentalidad
ganadora

Ver pag. 19

Desde hace 40 afos se gana la vida generando
ideas



Seguimos
transmitiendo
sentidos

En la Oficina de Gestion de la
Comunicacion y Promocion
Institucional de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira,
entendemos la comunicacion como
proceso integrador, por eso la
gestionamos a través de un Sistema
Institucional, en el que todos los
actores aportan y construyen una
vision de Universidad.

Nuestro Sistema, ademas

de los medios conocidos
tradicionalmente por la
comunidad universitaria, como el
Campus InForma, las producciones
para el Canal Universitario

de Colombia y la Emisora,
contempla nuevos proyectos,
como la consolidacion de la
agenda institucional de eventos, la
participacion en la Junta Directiva
de Zoom T.V y la produccién del
periodico Udiversidad, del cual
estan conociendo la segunda
edicion.

De esta forma, la docencia,
investigacion, extension y
responsabilidad social como
funciones esenciales de la UTP,

se armonizan en la comunicacion
como elemento integrador y de
transmision esencial de sentidos.
El Sistema Institucional de
Comunicaciones UTP, pretende
integrar las dependencias gestoras
de informacion y los medios
creados para tal fin, basados

en los referentes teoricos de la
comunicacion publica en sus
ambitos corporativo, informativo,
organizacional y de movilizacidn,
actualizados con las realidades
UTP.

Acompaiienos en nuestro proyecto
por hacer de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, una
Institucion receptiva, donde

los sentires de la comunidad
universitaria circulen a viva voz.

Diana Patricia Gémez Botero
Vicerrectora de Responsabilidad Social y Bienestar
Universitario

Maria Patricia Lopez Gomez
Directora Oficina Gestion de la Comunicacion y Promocion
Institucional
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Formacion diversa y equitativa:
el gran reto

Vicerrector Académico William Ardila Uruefia con los decanos de las facultades de la Universidad Tecnolégica de Pereira.

Superior de izq a derecha :Educardo Roncancio Huertas, Jhonniers Guerrero Erazo, Wilson Arenas Valencia, Hugo Armando Gallego Becerra, Juan Humberto Gallego
Ramirez, José Reynaldo Marin Betancurth, Maria Teresa Zapata Saldarriaga, William Ardila Uruefia, Juliana Buitrago Jaramillo, Gilberto Vargas Cano.

Cuando revisamos la
legislacion propia de las
instituciones de educacion
superior, encontramos tres
ejes misionales: docencia,
investigacion y extension;
estos se han difundido
ampliamente en nuestras
universidades desde lo
teorico, pero poco se ha
logrado entender sobre
para quién es la docencia,
para qué se investiga y a
quién beneficia la extension;
estas tres preguntas tienen
la misma respuesta: la
sociedad, es para ella que
se trabaja, y sélo cuando

se toma conciencia de ello
tenemos instituciones con
direccionamiento claro,
que no se enfocan en la
rutina cotidiana, sino que
se autoconciben como parte
fundamental del colectivo
social.

Debemos preocuparnos mds por
la educacién. Las facultades no son un
centro de cuestionamiento politico; su
misioén es pensar en la pedagogia, no es
suficiente que el docente tenga el mensaje
claro, es indispensable que también lo
sepa transmitir, que entienda a quién
se lo va a entregar, y esto es, conocer
al estudiante, saber cdémo aprende,
entender que todos son diferentes y que
la Universidad no debe enfocarse sélo
en genialidades excepcionales, parte de
su funcién social es educar con equidad
para todo tipo de aptitudes, encontrarlas
en cada individuo y saberlas potenciar,
de manera que todos obtengan el mayor
provecho de sus talentos.

El estudiante no es una estadistica,
debe ser analizado en la individualidad,
con el fin de identificar las mejores
estrategias para ayudarlo a lograr esa
gran meta comun para él, su familia y
la Universidad, que consiste en el egreso
y ejercicio de su profesion de manera
exitosa; detras de cada uno de nuestros
graduandos hay un nucleo importante
de personas que celebran el logro, cuyas
vidas se ven afectadas positivamente por
él, ya que apostaron a su educacién como
el mejor camino para salir adelante.

Pensar en la academia es parte
fundamental de la responsabilidad de la
Institucidn, ser precursora de masa critica
que se ocupe de temas ya sea de ciencia
bésica o aplicada es otro de los grandes
retos, y es por ello que la Universidad
Tecnoldgica de Pereira ha incrementado
de manera significativa su oferta de
posgrados, programas que gozan de
amplio reconocimiento a nivel nacional.

La Universidad ha
sido reconocida por su
vocacion tecnoldgica, a
pesar de ello nos hemos

inclinado también

por las artes, con

programas acreditados
de Alta Calidad en esta

importante drea del
conocimiento, haciendo

de la Institucion un

espacio pluralista en
el que la formacion en
Ingenieria, Tecnologia,

y en Bellas Artes y

Humanidades, forman
un amalgama perfecto al
servicio de la sociedad,
recordando aquel
importante elemento
de nuestra mision: la
formacion integral.

William Ardila Uruefa
Vicerrector Académico



La propuesta 88.2 de radio
universitaria, apuesta por

la cultura, la diversidad y

la inclusién. En ella tienen
espacio tanto los ritmos
colombianos, como los
sonidos del mundo; abordando
temas musicales de ciudad,
educacion, medioambiente

y academia entre otros, que

la proyectan como una radio
unica, que actualmente hace
parte de la Red de Radio
Universitaria de Colombia.
Haciendo un poco de historia,
Universitaria Estéreo como
radio de interés publico
cultural y educativa, surgio
con la necesidad de fortalecer
y facilitar los espacios de
comunicacién entre los actores
universitarios. Sus primeras
emisiones estuvieron bajo

el liderazgo de la licenciada
en Educacidn y magister en
Docencia Universitaria, Maria
Consuelo Restrepo Mesa; desde
entonces y tras 14 afios al aire,
un grupo de profesionales de
la Oficina de Comunicaciones
UTP con el aporte de
miembros de la comunidad
universitaria, han consolidado
una radio que refleja los
intereses culturales, cientificos
y educativos a los que se debe.

Siguenos:

N
t ﬂ @UniEstereo882

n Universitaria Estereo UTP

Consola Universitaria

Udiversidad / Universitaria Estéreo

Tras 14 anos de
constituirse como
alternativa radial, ha
transmitido 122.640 horas
al aire, 17 programas de
contenido, 15 festivales de
musica a nivel nacional;
la Emisora celebré su

aniversario con un

Radio Show en el que
participaron artistas UTP:
la Sonora Alkatras y
Proyecto Palenque.
Alli los oyentes y
coordinadores de
programa celebraron

juntos la efemérides'

Universitaria Estéreo
14 anos construyendo radio universitaria

Tras la ampliacion de la potencia a 2
K, los 88.2 se escuchan en municipios del
sur de Risaralda, norte del Valle y norte
del Quindio; con oyentes fieles que siguen
las franjas de contenido, musicales, de
opinién y especiales de Universitaria
Estéreo, que para el 2014 suenan en honor
a la mujer, la infancia, el medioambiente
y la navidad, ademas de los cubrimientos
a festivales de musica colombiana y rock.

Conoce la propuesta musical
de Universitaria Estéreo

Musicales rock, metal y hip hop

El Péndulo, Rock Circus, Ciudad
Alterna, Funkurama, S.0.S. Rock, y El
Color dela Noche; son espacios dedicados
a la promocidn de la mejor musica metal,
rock, rock alternativo y hip hop. A través
de estos espacios los artistas locales
encuentran un lugar donde promover
sus apuestas, retos y proyecciéon musical.
Escuchalos de lunes a jueves de 8:00 a
10:00 p.m. y los sdbados de 2:00 a 4:00
p.m.

La miisica colombiana y los
sonidos del mundo estdn presentes
en los 88.2

Cantares Colombianos, Jazz,
Rincon Latino, La Nueva Cancidn,
Musica Clasica, Nueva Era, Cuerda y
Sentimiento, y Lounge; son espacios
musicales dedicados a la difusién de
géneros tradicionales, cultos o populares,
con poca transmisiéon en los medios
actuales. Desde los pasillos, bambucos y
vals colombianos, hasta las chacareras,
cuecas y zambas argentinas, pasando por
los cantos revolucionarios y melodias

http://universitariaestereo.utp.edu.co/emisora

instrumentales, llegando a las voces populares y romanticas del bolero, sin dejar a un
lado los sonidos experimentales, todos se reunen en las madrugadas, mafanas y noches
de los fines de semana.

La voz de universitaria en el FM

En Linea Directa, Trasfondo, Polifonia, Onda Ambiental, Tejiendo Palabras, Voces y
Huellas, Conexion Egresados, UTP Radio Magazin, Ambiente al Aire y Enfokados; son
los programas de contenido conducidos por la comunidad universitaria, para discutir
tematicas de gran interés educativo, como la literatura, la cultura ciudadana, el medio
ambiente y los temas de ciudad. De esta forma docentes, estudiantes y administrativos
ponen en la radio sus voces. Escuchalos de lunes a jueves de 2:00 a 3:00 p.m. y los
sabados de 7:30 a 10:00 a.m.

Primeros realizadores de programas. Estudiantes monitores.



Garantizar la excelencia de
los procesos académicos
dentro de la Universidad

Tecnoldgica de Pereira,

es el fin de Cobertura con
Calidad, uno de los siete
objetivos definidos en el Plan
de Desarrollo Institucional
2009 - 2019.

Cobertura con Calidad
representa grandes retos a la

Vicerrectoria Académicay

a la Universidad en general,
pues enmarca una de las
funciones misionales de toda
institucion de educacidon
superior: la docencia, en
todas sus dimensiones y con
todas las implicaciones.

El Objetivo que inici6 en el
afio 2008 anclado al Plan

de Desarrollo Institucional,
ha dado frutos tempranos,
gracias a la gestion realizada
por la Universidad, liderada
desde la Vicerrectoria
Académica: la Acreditacion
de Alta Calidad con que
cuenta la Institucién y 17
programas académicos son
s6lo algunos de ellos.

Resulta imperativo que la Universidad conozca a
los jovenes durante su proceso, como aspirantes,
estudiantes y egresados.

Udiversidad / Vicerrectoria Académica

Cobertura con Calidad, un reto de la
Vicerrectoria Académica

La Universidad recibe jévenes de diversas regiones del pais, propendiendo por la inclusion y la equidad.

Hablar de Cobertura con Calidad
implica todo un despliegue de estrategias
en las que la comunidad universitaria
es participe y beneficiaria: estudiantes,
docentes y administrativos, son la
poblacién involucrada en un proyecto tan
ambicioso que logra con sus resultados
impactar la Institucion y la sociedad en
general.

Todo inicia cuando miles de jovenes
de diversas regiones, en su mayoria de
Risaralda, llegan a la Institucion; resulta
imperativo conocerlos durante su proceso,
como aspirantes, estudiantes y egresados;
para ello aplican pruebas que caracterizan
su perfil de ingreso, las cuales buscan
identificar las competencias iniciales y
las necesidades de fortalecimiento; de
igual forma, durante la formacién se les
proporciona apoyo académico transversal
y sistematico, desde los programas de
acompafnamiento tutorial, haciendo uso
de todos los recursos disponibles, que van
desde sesiones magistrales con docentes
y monitores, hasta ambientes virtuales de
aprendizaje.

Ademas, desde el primer semestre
del afo 2014, se integro a la estrategia
de caracterizacién de los estudiantes,
una prueba en segunda lengua, que
proporciona a aquellos que tienen
dificultades en el idioma inglés, la
oportunidad de fortalecerse de manera
previa al inicio de sus programas
académicos, durante un semestre de
fundamentacion, en el que toman cursos
intensivos en este idioma, ofrecidos por
el Instituto de Lenguas Extranjeras de la
Universidad (ILEX), y adicionalmente
reciben formacion en otras dreas como
lectura y escritura, ofrecida por el
Observatorio Académico.

Si bien es fundamental garantizar
el acceso equitativo a la Institucion,
tiene igual relevancia asegurar la

permanencia y el egreso exitoso de los
jovenes que depositan sus esperanzas en
la Universidad Tecnolégica de Pereira;
para ello se debe conocer en todo
momento la capacidad institucional
para atender a la poblacion estudiantil
con la mds alta calidad. En este eje se
despliegan tres estrategias: Programa
para la permanencia y el egreso exitoso,
Articulacion de la educacién media y la
educacion superior, e Investigacion para
identificar las necesidades mads relevantes
de la Region.

Si se quiere garantizar un proceso
exitoso de formacidn, es fundamental
abordar el factor clave: los docentes, ellos
tienen contacto real con el estudiante,
dia a dia en el aula de clases son
interlocutores, escuchan sus necesidades,
conocen sus dificultades, y en unas
cuantas horas de clase logran recopilar la
informacion que con otras herramientas
tardarfa meses. Es por ello, que los
docentes de la Universidad, deben estar
debidamente formados, por esto desde la
Vicerrectoria Académica se disefi6 con el
apoyo de las facultades, el Plan Integral
de Desarrollo Docente, una ruta de
formacion que define 6 areas estratégicas:
posgraduada (maestria y doctorado),
formacién permanente, en pedagogia,
segunda lengua, administracién
educativa y tecnologias de informacién y
comunicaciones.

La excelencia en todos los procesos
que se llevan a cabo en la Institucién
es una premisa fundamental, que se
garantiza por medio de tres herramientas:
Acreditacion institucional, Sistema de
autoevaluacién y mejoramiento continuo,
y el proceso de revision y modernizacién
curricular; a la fecha la Universidad se
destaca a nivel nacional con 2 programas
de posgrado acreditados, las maestrias
en Literatura y en Ingenieria Eléctrica.

Esta distincién constituye un gran
reconocimiento,

Por otra parte a nivel de pregrado,
la Institucién cuenta con 17 programas
Acreditados de Alta Calidad de 23
acreditables.

Diana Lucia Ovalle, profesional de
la Vicerrectoria Académica, afirmé:
“Estas acreditaciones constituyen un
importante logro para la UTP, siendo el
reflejo de la gestiéon que se ha realizado
desde la Vicerrectoria Académica, con la
decidida participaciéon de los diferentes
programas y facultades, es asi que a partir
de la dindmica de la autoevaluacién se
ha generado una cultura institucional
de la calidad, que ha permeado a toda la
comunidad académica’.

De igual forma, el objetivo Cobertura
con Calidad se preocupa por conocer
y entender el contexto, con el fin de
identificar cémo la Universidad lo
impacta y qué cambios debe gestar para
adaptarse a la sociedad y responder en
todo momento a sus necesidades, sin
perder de vista que una institucion de
educacién superior es en si un polo
generador de cambio y un dinamizador de
su contexto, con sus tres ejes misionales:
docencia, investigacion y extension.

En la actualidad sélo 30
programas de posgrado
del pais cuentan con
Acreditacion de Alta
Calidad, los cuales se

encuentran distribuidos
en cuatro universidades,

entre ellas la Universidad
Tecnoldgica de Pereira.




Con la presencia de Noé
Jitrik, destacado hombre de
la literatura argentina, se
realizo la inauguracion del
doctorado en Literatura de
la Universidad Tecnoldgica
de Pereira, el tercero a
nivel nacional y nico en el
suroccidente colombiano.

Este programa es el resultado de la
Acreditaciéon en Alta Calidad de la
Maestria en Literatura, primer programa
de posgrado en la Universidad y en el Eje
Cafetero que recibid este reconocimiento
del Ministerio de Educacién Nacional, y
que se convirtio en el primer eslabon para
convertir en realidad la propuesta de la
Facultad de Bellas Artes y Humanidades
de ofertar un doctorado en Literatura.
En este sentido, Juan Humberto Gallego
Ramirez, decano de la Facultad de Bellas
Artes y Humanidades, afirmé: “Este es el
primer Doctorado propio de una Facultad
en la UTP, una de las grandes fortalezas
es que estd soportado en tres grupos de
investigacion muy fuertes: “Literatura
colombiana y latinoamericana’, director
Dr. César Valencia Solanilla; “Estudios
regionales sobre literatura y cultura’,
director Dr. Rigoberto Gil Montoya; y
“Filosoffa posmetafisica’, director Dr.
Julian Serna Arango”

Perfil
“Los Signos del Arte I y IT”,

laureado por el Consejo
Académico UTP

El trabajo de grado “Los Signos
del Arte I y II, promovido por cuatro
estudiantes de la Licenciatura en Artes
Visuales de la Universidad Tecnoldgica de
Pereira, entre ellos dos con discapacidad
auditiva, fue laureado por el Consejo

Udiversidad / Facultad de Bellas Artes y Humanidades

Dr. César Valencia Solanilla y Dr. Noé Jitrik, en el marco de la inauguracién del doctorado en Literatura.

UTP ya tiene doctorado en Literatura

Esta oferta de posgrado inicié con estudiantes de la Costa Atlantica,
Santander, Risaralda, Valle del Cauca, Bogotd, Caldas, Tolima y Quindio.

Igualmente, en la némina de los profesores se encuentran académicos con alta preparacién e importante experiencia, entre los
docentes externos se destacan: Carlos Rincon, critico literario colombiano; Noé Jitrik, escritor y critico literario argentino; y Eduardo

Coutinho, critico literario brasilero.

El doctorado en Literatura inicié su primera cohorte con un total de 15 estudiantes, lo cual refleja el alto impacto del programa, la
capacidad de convocatoria y credibilidad de la Facultad y de la Universidad en general.
El director del Doctorado, Dr. César Valencia Solanilla, se refirié al programa diciendo: “Esta es la realizaciéon de un sueiio, de
una utopia que comenz6 con la creacién de la Licenciatura en Espanol y Literatura, posteriormente fue la Maestria en Literatura y
ahora el Doctorado; esto representa mi recorrido por 20 afios de labor docente e investigativa, es un legado cultural para las futuras

generaciones”

Académico. Los realizadores del proyecto
rompieron los limites de la oralidad y
dieron paso a una iniciativa incluyente,
que propende a través de tres elementos,
ensefiar los signos basicos relacionados
con arte a la comunidad no oyente,
docentes y estudiantes interesados en el
tema.

“Los Signos del Arte I y II” fue
realizado por los estudiantes, Laura
Tabares, Yolima Bermudez, Johanna
Pascuas y Victor Andrés Parra; éste
consta de tres piezas esenciales, la

Autores de los Signos del Arte I y II y profesionales de la UTP

primera es el Diccionario Digital, en
el que se muestran todas las sefias y los
movimientos a realizar, el segundo es la
Cartilla Orientadora, que involucra cada
uno de los movimientos existentes paso
a paso, y la tercera es una Pieza Artistica,
que ofrecieron a la Universidad como
legado del proceso realizado durante su
carrera profesional.

Antecedentes:

Cuando las estudiantes Laura Tabares
y Yolima Bermudez ingresaron a la
Facultad de Bellas Artes en el aflo 2008,

se percataron de algunas problematicas
que existian dentro del vocabulario para
la comunicacién con las personas que
presentan discapacidad auditiva, pues los
demads no conocian las sefias para ciertas
palabras y con las manos hacian letras, lo
cual causaba dificultades.

Fue en ese momento cuando les surgi6
la idea de iniciar un proyecto que diera
respuesta a esta necesidad de mejorar la
comunicacién, por lo tanto invitaron a
sus compaieros Johanna Pascuas y Victor
Andrés Parra, a participar de este proceso,
que consistié en asignarle sefias a cada
palabra para mejorar el proceso educativo
y la interaccién con los compaiieros.

Laura Tabares afirmé: “Cuando
ingresé como estudiante a la Universidad
me senti un poco diferente dentro
de esta comunidad de oyentes, pero
a medida que avanzdbamos noté que
nuestros compaifieros se interesaban en
aprender, lo que me llev6 a pensar que
otras personas también podian sentir ese
interés pero era necesario profundizar
estos temas y compartir entre todos”.

De esa forma se consolidé la idea
que promovieron estas estudiantes de la
comunidad no oyente UTP, y en la que
creyeron sus compaiieros que se unieron
para convertirla en una realidad, que hoy
en dia aporta no solo al tema académico
sino que también contribuye a la inclusién
dentro de la Universidad, mejora las
relaciones entre los compaieros, los
procesos formativos y es un legado para
la comunidad en general.



El programa Administracion
del Medio Ambiente de la
Universidad Tecnoldgica de
Pereira, fue reconocido por

el Ministerio de Educacion
Nacional como un programa
de alta calidad académica en
Colombia.

Con ocho grupos de
investigacion: Aguay
Saneamiento, Produccién

Mas Limpia, Biodiversidad

y Biotecnologia, Gestion
Ambiental Territorial,

Gestion de Agroecosistemas
Tropicales Andinos, Gestion
en Cultura y Educacion
Ambiental, Ecologia, Ingenieria
y Sociedad, y Turismo
Sostenible; la Facultad se
integra a la sociedad por medio
de proyectos de investigacion y
extension con organizaciones
estatales y privadas.

Igualmente tiene tres laboratorios:
Laboratorio de Quimica Ambiental,
Laboratorio de Biotecnologia Vegetal,
Laboratorio de Ecologia Histérica y
Patrimonio Cultural, y Laboratorio de
Sistemas de Informacién Geografica
A través de los proyectos, ha obtenido
patentes de invencion, desarrollos
e innovaciones tecnol(')gicas,
contribuyendo al desarrollo de politicas
regionales y generando procesos de
desarrollo comunitario.

Algunasdelasinstitucionesoempresas
con las que la Facultad ha realizado
proyectos son: Ministerio de Ambiente
y Desarrollo Sostenible, diferentes
Gobernaciones y Alcaldias del pais,
Corporaciones Auténomas Regionales,
Aguas & Aguas de Pereira, EPM,
CHEC, Comité de Cafeteros, Cenicafe,
Colciencias, ANDI, etc. Actualmente
es coparticipe en un macroproyecto de
investigacion financiado por el Fondo de
Regalias.

Segun el altimo estudio de impacto
de los egresados, la tasa de desocupacion
del programa Administracién del Medio
Ambiente para el afio 2012, fue del
15%, menor a la nacional, que era del
20%, en un universo de 657 egresados.
El estudio muestra que el 63% de las
empresas, instituciones y organizaciones
entrevistadas, requiere profesionales

para llevar a cabo sus procesos en el area
ambiental y se concluye la necesidad en la
sociedad de profesionales en este campo
de formacion.

El decano de la Facultad de Ciencias
Ambientales, Jhoniers Guerrero,
manifest6: “Esta dependencia mantendrd
su calidad académica en los diferentes
programas de formacién, realizando
procesos de autoevaluacién, con miras
a la Acreditacion de Alta Calidad de la
mayoria de sus programas de pregrado
y posgrado, y se continuard con la
formacion docente, teniendo como reto
que el 90% de los profesores de planta y
transitorios tengan formacion doctoral”

También se propone desarrollar
mecanismosdeflexibilidad ymovilidad en
los programas académicos de la Facultad,
y con pares nacionales e internacionales,
innovar en nuevas practicas educativas,
utilizando TIC, tanto en los procesos
de formacién como de investigacién y
extension, fortaleciendo los procesos
de innovacién y emprendimiento que
permitan responder, con soluciones
ambientalmente  apropiadas, a los
problemas de la sociedad.

Udiversidad / Facultad de Ciencias Ambientales

La investigacion es una actividad
académica que es vocacién de pocos,
puesto que demanda dedicacidn,
constancia, inteligencia, tiempo y sobre
todo una excelente formacion, elementos
que tuvo en cuenta Juliana Arias Villegas,
una joven que investiga al servicio de la
sociedad.

Ella es egresada de la Universidad
Tecnolégica de Pereira, primero de
Tecnologia Quimica en el afio 2003,
y posteriormente de Administracién
del Medio Ambiente en el afo 2010;
actualmente es docente catedritica en
la Facultad de Ciencias Ambientales,
esta finalizando la especializacién en
Procesos Industriales Agroalimentarios,
y acaba de iniciar estudios en la maestria
en Investigacion Operativa y Estadistica
de la Facultad de Ingenieria Industrial.

Precisamente, su calidad como
profesional le permiti6 vincularse desde
el afio 2007 al grupo de investigacién
Biodiversidad y  Biotecnologia, a
partir de una beca pasantia como
joven investigadora de Colciencias.
Actualmente, ademds trabaja como
Profesional Asistente del SGR en la
Vicerrectoria de Investigaciones de la
UTP.

El ejercicio profesional desempefiado
por Juliana, la ha orientado a la linea de
gestion de proyectos, lo que le permite
poner en practica los conocimientos
adquiridos en los dos pregrados que
curso.

Laboratorio de Biotecnologia Vegetal

docencia es una
experiencia mas que satisfactoria
para la joven: “Ser docente ha sido un
aprendizaje muy enriquecedor, es una
actividad donde no solamente se brinda
conocimiento a los estudiantes, sino
que también se aprende cada dia; es una
oportunidad para comprender mejor el
mundo”

El éxito profesional de Juliana se ha
dado gracias a la posibilidad que tuvo
de complementar su formacién con un
segundo pregrado, y también a que en la
facultad de Ciencias Ambientales pudo
continuar desarrollando su potencial
como estudiante e investigadora, ya que
encontré un grupo de investigaciéon que
le brind6 el espacio para cultivar sus
intereses; ademds la experiencia de cursar
dos carreras le permitio vivir doblemente
el proceso universitario y sacar el mejor
provecho de la Institucién.

La joven profesional envia un
mensaje a la comunidad universitaria:
“Un profesional nunca debe dejar a un
lado su formacion, siempre tenemos
la  responsabilidad de  continuar
aprendiendo, ademds desde muchos
escenarios laborales se puede hacer
investigacion, se requiere formaciéon y
actualizacion en conocimientos, para
plantear alternativas para los problemas
de la sociedad”.

Asi mismo, la



Udiversidad / Especiales

Los bosques de la Universidad
Tecnologica de Pereira

han sido catalogados

por expertos, como
estratégicos, no sélo para

la calidad de vida de la
comunidad universitaria,
sino para Pereira y la
Region. Es el segundo
campus universitario en
Colombia con mas area en
conservacion en su sede
(después de la U. de Ocana).
De las 50.5 hectareas que
conforman el campus, 31
son bosques dedicados

ala conservacién y
aprovechamiento sostenible
de su biodiversidad,
equivalentes al 61.4% del
area total de la Institucion.
Jorge Hugo Garcia

Sierra, director del Jardin
Botanico de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira,
afirmd: “Nuestro campus
posee el area natural en
conservacion manejada
mas grande de Pereira, el
compromiso de la Institucion
con el medio ambiente ha
sido permanente, prueba de
ello es que hace 30 afos la
Universidad creo el Jardin
Botanico”

Pdjaro barranquero o barranquillo,
icono del Jardin Botdnico.

Jardin Botdnico Universidad Tecnoldgica de Pereira

Estos bosques, segun estudios de los grupos de investigacién de la Universidad, son
eje articulador del corredor bioldégico mds importante de la zona urbana de Pereira,
formado por la cuenca media del rio Ottin, Cerro Canceles, Cerro el Mirador, Quebrada
la Dulcera, El Chocho, Parque Arqueoldgico El Salado y Cuenca media del rio Consota.

El Jardin Botanico es el encargado de la administraciéon de las areas naturales
universitarias en la UTP, es el Gnico en el departamento de Risaralda reconocido como
tal, por el Instituto de Recursos Bioldgicos Alexander von Humboldt, la Red Nacional
de Jardines Botanicos y la Organizacién Mundial para la Conservacién en Jardines
Botdnicos.

Enunrecorrido deaproximadamente 90 minutos, el visitante del Jardin puede conocer
la gran riqueza en biodiversidad con la que cuenta la Regién y el Pais, y sensibilizarse
con respecto a la problematica alrededor de este tema. Durante este trayecto es posible
observar mas de 458 especies de flora del Bosque Andino Colombiano que alberga
el Jardin en estado natural, espacios magicos como la Laguna de las Tortugas y las
Colecciones de Bambues Asiaticos, Palmas, Araceas, Heliconias, Orquideas, Magnolias
y especies amenazadas de extincion; ademads de las 168 especies de aves que pueden ser
observadas (15 de ellas migratorias), 18 de reptiles, 6 de anfibios, 46 de mariposas y 8
de mamiferos.

El Jardin Botdnico garantiza el uso y aprovechamiento de los bosques de la
Universidad de manera sostenible (como proceso de la Vicerrectoria Administrativa), el
cual a través de su grupo de investigacion reconocido por Colciencias, trasciende de lo
administrativo a la investigacion, la extension, la educacién ambiental y la conservacion
de la biodiversidad. Lo cual le ha permitido que actualmente y desde el afio 2007
cuente con convenio permanente y recursos para investigacion de la Botanic Gardens
Conservation International - BGCI, haciendo aportes considerables al logro de la metas
de la Estrategia Nacional de Conservacién de Plantas.

En agosto del aiio 2007, la UTP se hizo merecedora de la “Distincién Medio
Ambiente Ciudad de Pereira’, otorgada por el Honorable Concejo Municipal en sesién
plenaria el dia del cumpleaiios de Pereira, a los proyectos u organizaciones que realizan
acciones meritorias en pro del medio ambiente local.

Este Jardin es categorizado como “Natural o Silvestre” segin la BGCI, por ser muy
diferente a los que se encuentran en las principales ciudades de Colombia, Estados
Unidos o Europa, ya que la conservacién no se realiza por medio de colecciones
botanicas ornamentales, horticolas o forestales disefiadas, sino en un area de vegetacién
que ha surgido naturalmente y esta bajo su manejo, proteccién y enriquecimiento.
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Esta caracteristica permite que
al recorrer sus 1.5 km de senderos,
adecuados completamente para ser
visitados durante todo el afio, se tenga la
sensacion de estar inmersos en un bosque
natural primitivo o en una jungla alejada
de toda civilizacién.

En la Universidad Tecnoldgica
de Pereira existen varios actores
relacionados con el tema ambiental:
La Facultad de Ciencias Ambientales,
El Grupo Administrativo de Gestién
Ambiental y Sanitaria, la Divisién de
Servicios, la Oficina de Planeacion y el
Instituto de Investigaciones Ambientales.
Sin embargo, teniendo en cuenta su linea
de conservacion de la biodiversidad y su
vinculacién directa con la Vicerrectoria
Administrativa, la responsabilidad de la
administracién de las areas naturales fue
delegada al Jardin Botanico.

El Jardin, adicionalmente a su labor,
apoya desde el 2004 conjuntamente con
la Corporaciéon Auténoma Regional de
Risaralda (Carder) a los otros 8 jardines
botdnicos constituidos legalmente en
el departamento de Risaralda; fruto de
ello, en la ultima Asamblea anual de los
Jardines Botdnicos de Colombia en el
mes de abril, fue creada por la Carder
la Red Departamental de Jardines
Botanicos, a la cual la UTP le realizara el
acompafiamiento técnico y cientifico.

El Jardin Botdnico durante el afio
2013 tuvo un total de 14.530 visitantes,
la mayoria de ellos provenientes de
instituciones educativas locales, turistas y
comunidad universitaria UTP.



El Planetario y el
Observatorio Astronomico,
pertenecientes a la Facultad
de Ciencias Basicas de la
Universidad Tecnoldgica
de Pereira, afianzan

el compromiso con la
educacion de la Region.

Cumpliendo una labor educativa,
ofrece programas diddcticos para todas
las instituciones de educacién, desde
preescolar hasta universidades, llevando
asi la Astronomia a la comunidad en
general, mediante cursos, talleres, y
salidas con equipos y material didactico.

Igualmente, afianzando su labor
investigativa permite el encuentro de
estudiantes en semilleros de investigacion
como Alfa y Oridn, en los que aprendices
ingeniosos ponen su interés para la
construccion de conocimiento y el
aprovechamiento de este recurso al
interior de la Institucion.

El Observatorio Astronoémico a través
del Planetario ofrece un horario especial
todos los viernes, para que el publico en
general lo visite y disfrute de una buena
noche de observacion con telescopios
que acercan las estrellas a la tierra.

Propicia a los visitantes una
experiencia estelar, donde un simulador
de agujeros negros, paneles solares que
transforman energia solar en energia
eléctrica, un péndulo de Foucault, un
reloj de sol, un sistema solar a escala en el
campus universitario y unas parabdlicas
para la reflexién del sonido puestas sobre
el sendero adoquinado de la Universidad,
los llevan por un viaje interestelar para no
olvidar.

Elestudio yobservacion delos cuerpos
celestes es posible porque el Observatorio
tiene un telescopio Meade LX200 de 16
pulgadas (40.64cm) de didmetro con
GPS, una cdmara CCD SBIG ST2000XM
para fotografia de alta resolucién, una
camara CCD Meade image PRO II para
fotografia de alta resolucién, entre otros;
equipamiento al servicio del publico
en general e instituciones educativas
cuyos estudiantes trabajen en proyectos
que tengan que ver con Astronomia y
Astrofisica.

LEaluna vista desde el Observatorio Astronémico:

Udiversidad / Facultad de Ciencias Basicas

El Planetario UTP

viaje a las estrellas

Planetario UTP

El Planetario ofrece diferentes programas que integran a
la comunidad educativa en el Eje Cafetero, es un lugar
donde estudiantes de la UTP y particulares disfrutan
de la maravillosa ciencia que ensefia como funciona el
universo, la Astronomia.

Facultad de Ciencias
Basicas

La Facultad de Ciencias Basicas
es un centro de formaciéon que ofrece
alternativas de docencia, investigacion
y extension en la formulacién y puesta
en practica de politicas, programas y
proyectos en los campos de las ciencias
bésicas tedricas y aplicadas, desde el
programa en pregrado académico de
Licenciatura en Matematicas y Fisica, y
las maestrias en Instrumentacion Fisica y
en Ensefianza de las Matematicas.

Entre sus diferentes propuestas de
extension, ofrece a la comunidad el
programa de Enfasis en Ciencia Basica,
en convenio con el Instituto Técnico
Superior; el cual permite que los
estudiantes afiancen especialmente los
conocimientos en las areas de fisica y
matematicas, y los que al final obtengan
un promedio superior a 4.0 pueden
homologar la asignatura en caso de
ingresar a la Universidad, lo cual es una
muy buena alternativa.

Hugo Armando Gallego Becerra,
decano de la Facultad de Ciencias
Basicas, afirmé que “Los estudiantes que
han estado involucrados en el proceso
han mejorado su calidad académica y
las pruebas del Icfes, ingresando a la
Universidad sin ningin inconveniente y
con muy buenas bases en Matematica y
Fisica”.

También es conveniente destacar los
grupos de investigacion y el laboratorio
de esta Facultad:

El Laboratorio de Metrologia de

Variables Eléctricas ofrece servicios
de calibracién de equipos de medidas
eléctricas y calibraciéon de equipos
electromédicos, dando cumplimiento,
confidencialidad, imparcialidad,
confiabilidad, competitividad y eficacia.
Este laboratorio satisface necesidades
metrologicas presentes y futuras del
sector industrial, comercial, salud y de
investigacion de la nacién.

Perfil
Dicoped

Sala del grupo de investigacion Disefio
y construccién de prototipos para experimentos
de demostracién (Dicoped)

El grupo de investigacién Dicoped
(Diseflo y construcciéon de prototipos
para experimentos de demostracion), con
el objetivo de ofrecer una formacion mas
integral a los alumnos, ha desarrollado
un material didactico para la ensefianza
de la Fisica acorde con el avance cientifico
y tecnolégico que la region y el pais
demandan.

Su alcance se centra en la
incorporacién de nuevas tecnologias en el
campo delaFisica, y enlaimplementacion
y modernizacién de los recursos a través
de las herramientas que proporciona la
electrénica, especialmente en el campo
de los microcontroladores.

El diseio 7y construccion de
prototipos para la experimentacion
en Fisica I, pretende revolucionar el
mundo de las practicas de laboratorio,
ya que en la actualidad, la gran mayoria
de instituciones educativas no tienen
laboratorios de Fisica, y si los hay son
obsoletos.

Con la nueva propuesta buscan crear
ademds mejores condiciones econdmicas
que permitan brindar una formacién
de calidad a los jovenes colombianos,
y ofrecer mejores oportunidades para
que los mas de 625.000 bachilleres que
cada afio se graduan en el pais tengan la
oportunidad de continuar su formacion.

El proyecto se centré en disefiar y
construir 8 prototipos de experimentacion
en Fisica I, recurriendo a las herramientas
que proporciona la Electrénica Moderna,
de tal manera que se puedan realizar
practicas de demostracion cualitativa y/o
cuantitativa mas confiables y precisas,
con guias de laboratorio completamente
innovadoras sobre experimentos de Fisica
I. Al mismo tiempo se diseflaron con
este material 14 practicas de laboratorio
donde se pueden utilizar adecuadamente
dichos prototipos.



La Facultad de Ciencias de la
Educacion de la Universidad
Tecnologica de Pereira se
ha convertido en eslabon
primordial en el proceso

educativo basico de la Region.

En sus inicios albergé las disciplinas
que soportan la vida del aula escolar,
incluyendo las que hoy se denominan
las Ciencias Bésicas (Matematicas, Fisica
y Quimica). Con el paso del tiempo y
la evoluciéon de la vida académica de la
Universidad, estas se albergaron en su
propia Facultad, y Educacién orient6 su
labor formativa a las Ciencias Sociales, la
Literatura, la Comunicacion Educativa y
Audiovisual. Base que se mantiene con sus
programas de Licenciatura en Literatura,
Comunicacién e Informatica Educativa,
Pedagogia Infantil, y Etnoeducacién y
Desarrollo Comunitario.

Facultad con calidad

Los procesos de aseguramiento de
la calidad son fundamentales para estar
a la altura de los retos propuestos por la
Universidad, referentes a la Acreditaciéon
de Alta Calidad, en ese orden de ideas se
destaca la Acreditacion de los programas
de Pedagogia Infantil, Espafol y
Literatura, y Comunicacion e Informatica
Educativa.

La internacionalizacion

Dentro de la internacionalizacién que
ha propuesto el Plan de Desarrollo de la
Universidad, se tienen casos puntuales
con instituciones de Chile, Canads,
Espafia, Brasil, México y Estados Unidos;
incluso estan avanzando en procesos de
doble titulacién en Educomunicacién con
la Universidad de Sao Paulo Brasil, y con
la Universidad de Sherbrokee de Canada
para la linea de inclusion educativa en la
Maestria de Educacion.

Por convenio con la Universidad
de Los Lagos en Chile, se desarrolld el
proyecto para la conformacién de un
nucleo de investigacion binacional en la
linea de investigacion y tecnologias para
el aprendizaje.

Formacion posgraduada
En la actualidad se destacan las

maestrias: Comunicaciéon Educativa,
Educacién, Lingiiistica, Historia, y
Migraciones Internacionales. Asi

mismo el doctorado en Ciencias de la
Educacién Area Pensamiento Educativo
y Comunicacion.

Proyectos de interés

comunitario

La Universidad a través de la Facultad,
ha asumido con empefo propuestas de
formacién incluyentes, que repercuten
en la calidad de vida de los colombianos,
al aportar dinamismo a los Centros
Regionales de Educacién Superior, Ceres.

Asimismo, es importante la propuesta
Mateletic, sobre el uso de las tecnologias
de la informacién y la comunicacion,
para la transformaciéon de las practicas
de ensefanza y aprendizaje de la
comprension lectora y el pensamiento
espacial, en el que intervienen docentes
y estudiantes de primero a tercero de
primaria.

Udiversidad / Facultad de Ciencias de la Educacion

Para Maria Teresa
Zapata, decana de la
Facultad de Ciencias
de la Educacion: “El
Consejo de Facultad

ha permitido la mirada
prospectiva de todos
los integrantes de la
unidad académica,
generando un notable
fortalecimiento
de la docencia, la
investigacion y la
extension, componentes
institucionales que
cruzan la Mision de la
Universidad”

el reto del

La intervenciéon de la Facultad
en propuestas de formaciéon para la
comunidad que presenta “necesidades
educativas especiales’, es relevante con
proyectos de investigacion y procesos
de articulacién, que han permitido
compartir saberes en esta compleja
realidad dentro del aula, y la realizacién
de varias versiones del Congreso Nacional
e Iberoamericano de Discapacidad
Cognitiva, conjuntamente con Fides y
Ludes.

Perfil

Licenciados UTP, preparados
para el reto de la educacion.

de la TFacultad de

Los estudiantes
Educacién de la Universidad Tecnoldgica

de Pereira, han asumido el rol de
educadores firmes con el compromiso
que implica una sociedad que merece
profesionales de calidad.

Jorge Luis Gdémez es un estudiante
destacado que ha cursado sus estudios en
la Facultad de Educacién, comprendiendo
las exigencias de la educacién publica, el
voz a voz del estudiante revolucionario y

h

Estudiantes en actividades académicas

Ciencias de la Educacion,

“a

la verdadera aplicacién de la ciencia y la
técnica al servicio de la sociedad.

Son muchos los afanes con los que
se compromete un Licenciado, entre
ellos, promover la reflexién social, la
autonomia como una condicién comin
en los estudiantes, la investigacién y
la producciéon de conocimiento como
firmes alternativas para responder a las
necesidades de la comunidad, ideales que
el estudiante ha asumido como un estilo
de vida.

Jorge manifiestd: “En la Facultad de
Educacién se respira la fortaleza en
investigacion y el interés de las jovenes
de Pedagogia Infantil, el espiritu
incansable de los futuros etnoeducadores,
preocupados por la diversidad cultural y
los impactos sociales que esto implica; las
habiles disertaciones de los estudiantes de
Literatura y los productos audiovisuales
que los estudiantes de Comunicacién
e Informatica Educativa han puesto al
servicio de los otros; por eso pensaria
que los futuros docentes de la UTP estan

siglo XXI
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preparados para el reto de la educacion,
porque no solo se forman en las aulas,
sino en la universidad publica”

4.5 fue el promedio de carrera de Jorge
y con eso se hizo acreedor de la Beca
Jorge Roa Martinez, que lo introduce
en otro espacio académico de mayor
exigencia, esta vez una Maestria de la
UTP que también tiene fuente en la
Facultad de Educacion, lo que indica que
cada vez mas los licenciados se capacitan
con idoneidad para su desempefio en
el escenario educativo, un campo que
requiere mas que buenas intenciones,
preparacion, disciplina y dedicacién.
“Para mi la educacién es terapéutica,
porque debe saber enfrentar los traumas
sociales que se manifiestan sobre los
estudiantes’, afirmé Jorge Luis Goémez
Ospina.
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Una mirada al creciente programa

de Medicina Veterinaria y Zootecnia de la UTP

El Programa ha desarrollado convenios con importantes
entidades, como el Zooldgico Matecafia, la Asociacién
Protectora de Animales y Plantas de Pereira, la Fundacion

Adoptame, el SENA, la Universidad de Caldas, la
Universidad del Tolima, Codegar, el Comité de Ganaderos
del Centro, y Prefiar Eurogenética

Celebrando la proximidad de la
primera promocion de médicos
veterinarios zootecnistas,
egresados de la Universidad
Tecnolégica de Pereira, se hace
necesario resaltar algunos
aspectos de este Programa

que cumplid 5 anos de vida
académico-administrativa.

Los procesos de

investigacion desarrollados
por los estudiantes con
acompafiamiento de docentes y
de los grupos de investigacion
hasta ahora conformados, han
fomentado la realizacion de
propuestas de investigacion
pertinentes para la solucién

de problemas en salud y
produccién animal.

Ya Estas propuestas han
participado en diversos
eventos de importancia
nacional e internacional,

como en el XII Encuentro
Nacional y V Internacional de
Investigadores de las Ciencias
Pecuarias, realizado en la
Universidad de Antioquia, y en
el VII Congreso Internacional
en Produccion Animal
Tropical, realizado en Cuba.
Algunos de estos trabajos

han obtenido financiacién

al ser seleccionados en las

convocatorias de investigacién
internas.

El Programa ha desarrollado
convenios con importantes entidades,
como el Zooldgico Matecana, la
Asociacién Protectora de Animales
y Plantas de Pereira, la Fundacién
Adéptame, el SENA, la Universidad
de Caldas, la Universidad del Tolima,
Codegar, el Comité de Ganaderos del
Centro, y Prefiar Eurogenética, con los
cuales se fortalece la disponibilidad
en escenarios de practica necesarios
para el aprendizaje significativo de los
estudiantes.

Adicionalmente, el Programa y la
mayoria de sus docentes, cuentan con un
estrecho lazo con el sector productivo,
que facilita las visitas y practicas de
los estudiantes a mdas de 50 empresas
pecuarias de toda indole, lo que facilita
y potencializa las opciones en el
reconocimiento de diversas formas de
manejo y produccion por los estudiantes;
lo cual se constituye en una fortaleza.

Medicina Veterinaria y Zootecnia,
dispone de un terreno de 8 hectéreas en la
Granja El Pilamo, propiedad de la UTP, y
cedido al Programa por la Administracién
de la Universidad, donde se pretende
desarrollar un proyecto pecuario que
favorecerfa las practicas educativas e
investigacion en las diferentes areas de la
salud y la produccién animal.

La Universidad ha facilitado los
procesos de intercambio y movilidad
internacional, actualmente tiene
estudiantes en Argentina y Brasil
realizando sus précticas universitarias,

Perfil

Estudiantes del Programa en salida de campo

igualmente una estudiante de la UNAM de México desarrollé en la Institucion su

semestre de intercambio.

El Programa ha desarrollado actividades de extensiéon a la comunidad, como
jornadas de adopcion y vacunacién de perros y gatos en condicién de desamparo,
también ha participado en el programa liderado por la Alcaldia de Pereira y Crines, que
consistié en la sustitucién de vehiculos de traccién animal por vehiculos de traccién
mecanica, dando un merecido descanso a los caballos carretilleros de la Ciudad.

UTP con representacion en Asamblea General de la OMS

Daniel Tobdén Garcia, egresado de
la Universidad Tecnolégica de Pereira,
representé a los estudiantes de medicina
del mundo en la Asamblea nimero 67 de
la Organizaciéon Mundial de la Salud.

Los delegados de México, Brasil y
Argentina, junto a Daniel, fueron los
unicos representantes latinoamericanos
en este encuentro, que se realizdé en el
mes de mayo en Ginebra Suiza, y en el

que se refirieron a temas de trascendencia
mundial como la salud de los adolescentes
y la importancia de la participacién
juvenil dentro la OMS.

Uno delos propésitos principales de la
Federacion Internacional de Asociaciones
de Estudiantes de Medicina, es promover
la participacion de los jévenes en estos
espacios de gobernanza de la salud global,
y hacer que la Organizacién Mundial de
la Salud sea cada vez més abierta, flexible,
democratica y participativa.

Frente a los logros del encuentro
Daniel afirmé: “Tuvimos muy buena
respuesta de varios paises, ademas la
OMS con el Gobierno de Noruega me
invitaron a un evento paralelo sobre salud
de los adolescentes del mundo, en el que
participé en un panel con varias personas
de nivel ministerial, y les hablé sobre la
salud de los adolescentes colombianos y
la respuesta desde la politica publica”.

La Facultad de Ciencias de la Salud,
desde la Asociacién Cientifica de
Estudiantes de Medicina de Risaralda
(Acemeris) y desde la Asociaciéon de
Sociedades Cientificas de Estudiantes de
Medicina de Colombia (Ascemcol) abre
la posibilidad para que los estudiantes
de Medicina, puedan acceder a
oportunidades de formacion, activismo y
cooperacion con estudiantes de medicina
de otros lugares del mundo.

Daniel actualmente realiza su servicio
social obligatorio en salud “rural” en un
centro de investigaciones sobre salud
y violencia, Instituto Cisalva, de la
Universidad del Valle. Igualmente, desde
el afio anterior, fruto de la asistencia a
la Asamblea Mundial de la Salud del
2013, trabaja en una revision nacional de
politicas de juventud, liderando el analisis
entre la situacion de salud de los jovenes
y la respuesta desde las politicas ptblicas
de salud y juventud.



Lo primero que hizo fue
sentarse y esbozar una
sonrisa. Luego confunde su
edad y se rie sin dejar de
demostrar cierto temor. Esta
risa permite romper el hielo
y continuar. Ahora habla con
mas claridad y precision. Sus
palabras empiezan a cruzar el
aire llegando al lugar que ¢l
desea.

Daniel Pacheco Salem es

un joven estudiante de
Ingenieria Mecdnica de la
Universidad Tecnoldgica

de Pereira, que se destaca
por ser un deportista
reconocido a nivel nacional
y sudamericano. Desde
pequefio se interesd por

el deporte; practicé desde
Futbol hasta Taekwondo,
pasando por Tenis de Mesa,
Tenis de Campo, Baloncesto
y Equitacién, hasta que
encontr6 el Tiro con Arco.
“Siempre me gustaron

los deportes de precision.
Que las cosas queden bien
hechas”, afirmé Daniel.

Al principio todo
empezo como un
pasatiempo. “Un amigo
del colegio —cuenta
Daniel- me dijo que

habia una Liga de Tiro
con Arco. Fuimosy
matamos la goma los
primeros meses, hasta
que me encaminé”.

Al primer aflo ya era integrante de la
Seleccién Colombia de Tiro con Arco. Y
después de eso los reconocimientos no
tardaron en llegar.

La vida de Daniel es muy disciplinada,
faltando 15 minutos para las 6 de la
mafana empiezan sus dias. A las 7:00
am. ya estd estudiando y a las 9 :00
a.m. comienza a entrenar, hasta las 6:30
p-m. donde termina de entrenar y sigue
con trabajos hasta las 11 de la noche.
Esta rutina se repite de lunes a viernes,
ya que los sabados solo entrena 4 horas
y los domingos es su preciado dia de
descanso. El sabe que la Universidad y
las instituciones son importantisimas en
el desarrollo de los deportistas, porque
de ellas depende, en gran medida, que el
deportista esté concentrado totalmente
en sus competencias, o que en su cabeza
haya otras preocupaciones.
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Daniel Pacheco Salem

Estudiante UTP,

mejor calificacion en Tiro con Arco
- Juegos Bolivarianos 2013

Daniel se muestra como un joven
orgulloso de sus logros, sin embargo,
también se nota que es critico de si
mismo y ambicioso, que todos los dias
busca mejorar, corregirse y dar mas para
alcanzar sus suefios, que no son pocos.
Sabe que ha hecho cosas espectaculares y
otras que lo han ayudado a mejorar. No
olvida que el 2009 fue uno de sus afos
mas flojos, porque en aquellos juegos
obtuvo la peor calificacion. “En el 2009
no fue mi mejor competencia. Incluso, ha
sido mi peor competencia deportiva. Fue
un fracaso total”

Pero como en el deporte siempre hay
revancha, el 2013 mostrd la que ha sido,
hasta ahora la mejor versién de Daniel.
En esos Juegos Bolivarianos, logré 6
medallas doradas, una de bronce, obtuvo
5 Records Bolivarianos que no duda
en nombrar. “Record 90 mts, 70 mts,
30 mts, Record de la Sumatoria de las 4
Distancias. Inclusive, levanté 300 puntos
de los juegos anteriores, pasando de ser la
peor calificacién a ser la mejor™

Algunas de las caracteristicas
principales para ser un tirador con
arco, segin Daniel, son la paciencia y la
tranquilidad. “Ademds, tener consistencia,

estar fuerte mentalmente, ser seguro,
practicar y lo mas importante, tener la
voluntad y la pasion por el deporte”.

Sus padres han sido ejemplares,
puesto que siempre lo han acompaiado
y no han dudado a la hora de apoyarlo
en sus decisiones, ni en cuestionarlo
bastante sobre lo que ha decidido para su
vida. Ademas, él comprende que la vida
de deportista es muy diferente a la de sus
demds compaifieros. Su familia ha sido la
semilla de sus medallas, y los logros que
ha conseguido son el reflejo del respaldo
que ha recibido.

Por: Jorman Sebastidn Lugo Cruz
Estudiante de Licenciatura en Comunicacion e Informdtica
Educativa

Fotografias otorgadas por Adriana Salem

Daniel, hace un llamado a los padres
de aquellos nifios y joévenes para que
siempre les brinden el apoyo, porque si
ellos estan decididos es porque quieren
lograrlo. Asi mismo, dice que los suefios
deben estar presentes siempre. “Sofar
en grande. Se puede ser lo que se quiere,
si se decide. La fuerza de voluntad y
la humildad es lo que cuenta. Siempre
deben estar las ganas de ser un campedn”



Como lider en la oferta de
posgrados y con un amplio
perfil de sus egresados,

la Facultad de Ingenieria
Industrial se proyecta como
una unidad académica acorde
a las necesidades y retos de la
Region en un mundo global;
cuenta entre sus méritos con
dos renovaciones de Alta
Calidad del MEN, dos premios
nacionales de ACOFI por el
aporte de sus docentes a la
Asociacion, la acreditacion de
Qualicert y la doble titulacion
que pueden obtener los
estudiantes de la Facultad
gracias al convenio con la
Escuela Nacional de Metz,
Francia.

Desde 1962 y bajo el encargo
del entonces rector, doctor
Jorge Roa Martinez, de
cumplir funciones académicas,
investigativas y técnicas, la
Facultad se ha consolidado
como un polo cientifico

que pone la investigacion al
servicio de las necesidades

y retos de la Region, desde
sus necesidades mas sentidas
como lo son el desempleo y el
desarrollo social, impactando
sus resultados sobre la
productividad de la empresa
local.

Consolidé6  cuatro  grupos de
investigacién reconocidosy escalafonados
en Colciencias, constituyendo una
comunidad académica con visibilidad
nacional, destacada con proyectos
en dreas del transporte, produccion,
medicién de productividad, portafolios
financieros, administracién y desarrollo
organizacional, estadistica, sistemas de
manufactura, pensamiento sistémico y
formacion en Ingenieria.

Entre sus logros destacados en el
area de la investigacion, se encuentra
la aprobaciéon de la convocatoria
de Colciencias y del Ministerio de
Transporte , del proyecto: “Desarrollo
de metodologia y un modelo de gestion
y control de operacién sistematica
del servicio de transporte masivo con

prueba piloto aplicable al Sistema
Integrado de Transporte Publico del Area
Metropolitana Centro Occidente”, que
perfilan a la Facultad como referente del
tema en la Nacion.

Ofrece cinco programas de formacion
posgraduada, a la que llegan anualmente
cientos de profesionales del occidente del
pais para formarse en:

Administracién Econémica
y Financiera, Administracién del
Desarrollo Humano y Organizacional,
Investigacion Operativa y Estadistica,
Sistemas Integrados de Gestion de la
Calidad, y la especializacién en Gestion
de la Calidad y Normalizacién Técnica.
Ofertas que ademds cuentan con
extensiones en Armenia, Tunja, Bogotd
y Tulua.

Construye  propuestas alrededor
de la medicién de la productividad y
gestion de la innovacién organizacional.
Se acredit6 ante el Organismo Nacional
de Acreditaciéon (ONAC), el Organismo
Certificador de Producto, y el Organismo
Certificador de Sistemas de Gestidn,
QLCT-UTP, el cual certifica empresas
e instituciones en las normas NTCISO
9001:2008, NTCGP1000:2009, NTCISO
14001:2004, y NTCOHSAS 18001:2007.

En docencia, el programa
académico tuvo cambios importantes
que fortalecieron el perfil profesional
del ingeniero industrial, quien
ademés de formarse en dreas bdsicas
como produccién, investigacién de
operaciones, administraciéon y finanzas,
tiene la posibilidad de acceder a temas
como artes, humanidades, politica y
deporte, apostando por competencias no
sOlo técnicas, sino también humanas y
globales.
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Los ingenieros en formacién pueden
profundizar su perfil con asignaturas
como: Lean Manufacturing, Six Sigma,
Disefios Experimentales, Ecologia y las
Organizaciones, Gerencia Administrativa,
Desarrollo Organizacional y Disefio de
Productos.

“Mi vida es una carrera por objetivos”;
Con estas palabras la estudiante de
Ingenieria Industrial de la UTP, Alejandra
Maria Arcila Agudelo, describe los logros
que la ubican en el péddium del atletismo
nacional.

La estudiante se apresta a representar
a Colombia en la “Panamerican Triatlén
Coup” de Vila Velha, Brasil, el proximo 14
de septiembre de 2014; donde participard
acompafada de su hermana Dilian Nataly,
y de su entrenador Andrés Felipe Marin
Villada, quienes confian en que Alejandra
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Maria alcanzara los puestos 1-2, como lo
ha hecho ya en competencias nacionales.

Para conquistar el Campeonato
Nacional de Triatlon en Santa Marta, que
le dio el pase directo a Brasil, Alejandra
Marfa se prepardé durante un afo en
ciclismo, atletismo y natacion.

La joven estudiante de 18 afios,
asegur6 que “Uno de los ingredientes
esenciales para ser exitosa en el deporte es
la disciplina” También valora el caracter
y tener claro que las metas escritas en el
papel o en la mente se van a cumplir en el
momento preciso, cree en sus capacidades
y estd segura de llegar a donde se lo
proponga, sus padres son sus referentes y
la apoyan junto a su entrenador.

“Soy una privilegiada por ser
estudiante de la Universidad Tecnologica
de Pereira y porque este semestre estoy
participando en eventos deportivos
del orden local, regional, nacional, y
el proximo a nivel internacional. La
marca UTP me enorgullece, quiero que
la gente sepa de dénde vengo y que estoy
en el camino correcto. Quiero sacar la
cara y dar lo mejor de mi para poner en
alto el nombre de la Institucion”, afirmd
Alejandra Maria.



Por espacio de cuatro aiios,
el grupo de investigacion

en Gestion Energética
(Genergética), llevo a cabo
en el Laboratorio de Pruebas
Dindmicas Automotrices,
adscrito a la facultad de
Ingenieria Mecdnica de la
Universidad Tecnoldgica

de Pereira, un ambicioso
proyecto relacionado con el
incremento en la cantidad
de etanol que contiene la
gasolina en Colombia.

Se traté de “Protocolo E-20,
un proyecto que buscaba
evaluar el impacto que
tendria incrementar de un
10% a un 20% la cantidad de
etanol en la gasolina que se
consume en las estaciones de
servicio de todo el pais.

El estudio evalud el desempefio mecanico,
el impacto ambiental y la afectacion sobre
los materiales y autopartes del vehiculo,
en dos vehiculos de prueba que usaron
una mezcla de combustible: etanol
20% - gasolina 80%. Mezclarle etanol al
combustible como medida de ahorro
energético no es una idea exclusiva de la
Ingenieria Colombiana, en paises como
Brasil se utiliza hasta el 85% de etanol.

El trabajo permitié concluir, segun el
ingeniero Felipe Quirama Londofio:
“Que no hubo cambios significativos
en el desemperfio, la afectacién de los
materiales fue igual y en los vehiculos
carburados se noté disminuciéon en los
niveles de monéxido de carbono”

A protocolo E-20 le quedan todavia
mas retos. Concluido en su fase de
investigacion, lo que viene sera obtener
recursos para conformar una flota de 20
vehiculos adaptados para el uso de esta
mezcla en el combustible.

Ademias desde el grupo de
investigacion en Gestion Energética,
recientemente  escalafonado en la
categoria Al por Colciencias, estan
trabajando en un proyecto que intenta
articular de mejor manera a las empresas
y grupos de investigacién en funcién de
un fin comun.

Facultad de Ingenieria
Mecanica

“La  facultad de  Ingenieria
Mecénica (FIM) ha alcanzado logros
importantes y sigue trabajando por la
busqueda de que sus programas sean
reconocidos y acreditados nacional
e internacionalmente, ademis de
integrados al mundo del conocimiento,
en los aspectos académico, tecnoldgico,
social y educativo’, afirmé Educardo
Roncancio Huertas, decano de la
Facultad.

Docencia, investigacion, innovacion y
extension, son los pilares fundamentales
en los cuales centra sus actividades
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Laboratorio de Pruebas Dindmicas Automotrices, adscrito a la Facultad de Ingenieria Mecdnica de la UTP

La UTP lidera proyecto de investigacion para
duplicar cantidad de etanol en la gasolina en Colombia

La investigacion se desarrollé en convenio entre el Ministerio de
Minas y Energias, Ecopetrol y la UTP, entre los afios 2008 y 2012,
y tuvo un costo de 4.700 millones de pesos.

esta Facultad, que desde su primera
promocion en el afio de 1967 y hasta la
fecha, ha entregado a la sociedad un total
de 2.166 ingenieros egresados.

Actualmente cuenta con un programa
de Ingenieria Mecanica Acreditado por
el Ministerio de Educacién Nacional y
dos programas de posgrado: Maestria
en Sistemas Automaticos de Produccién,
creada en el afio de 1983 y la maestria
en Ingenieria Mecanica creada en el afio
2009.

De los siete laboratorios acreditados
en la Instituciéon por la Organizacién
Nacional de Acreditacion (ONAC) tres
estan adscritos a la facultad de Ingenieria
Mecanica, ellos son: Metrologia

Dimensional, Corrosiéon y Pruebas de
Equipos de Aire Acondicionado.

Laboratorio de Pruebas Dindmicas
Automotrices

Fotos suministradas por Luis Felipe Quirama

Perfil
Una vida ligada a la UTP

Ricardo Orozco, docente UTP

“Siempre le digo a mis estudiantes
que valores como la honestidad,
responsabilidad y ética son lo mas
importante; la formacién axioldgica
aparece como una clara exigencia de
la sociedad al sistema educativo, y el
desarrollo humano no es posible si no
se incluyen los valores; una perspectiva
integral de la educacién implica una
interrelacién entre los componentes
instructivos y una eficaz formaciéon de
valores”, manifiesta el ingeniero. Ricardo
Orozco, docente UTP.

La Universidad es su segundo hogar,
en ella ha transcurrido gran parte de su
vida, tanto que él comenta que le debe
su formacién y ejercicio profesional,
pues fue estudiante, monitor, Director
de la Escuela de Tecnologia Mecanica,
Director del Instituto Politécnico, Decano

de Tecnologias, Vicerrector Académico
encargado en varias oportunidades,
Vicerrector Administrativo,
Representante del Gobernador en el
Consejo Superior, y Rector de la UTP
desde 1991 hasta 1994; actualmente es
docente catedratico y Representante
de los ex rectores en la Junta Directiva
de Sueje (Sistema Universitario del Eje
Cafetero).

Ricardo Orozco fue el ultimo rector
nombrado por Decreto Presidencial
y estuvo al frente de la Reforma
Universitaria, ordenada por la Ley 30 del
92, que implementé que el nombramiento
de los sucesores en este cargo es funciéon
del Consejo Superior.

Desde el afio de 1965 esta vinculado
con la Universidad, fue entonces
cuando ingres6 como estudiante al
programa de Ingenieria Mecanica, siendo
Representante de los estudiantes en el
Consejo de Facultad.

Como profesional estuvo laborando
en diferentes empresas del sector publico
y privado, donde ejercié altos cargos
directivos, como la Gerencia del periédico
La Tarde y del Instituto de Crédito
Territorial; solo por nombrar algunos de
sus retos profesionales en los que ha sido
altamente reconocido este especialista en
Administracion Financiera y candidato a
magister en Comunicacién Educativa.

Ricardo Orozco se ha desempaiiado
en otras empresas pero siempre su amor
por la docencia y por la UTP lo ha llevado
aregresar a su alma mater, la Universidad
Tecnologica de Pereira.



La Facultad posee grupos de
investigacion con el maximo
reconocimiento formal ante
Colciencias, en particular el
Grupo de Planeamiento en
Sistemas Eléctricos, orientado
por el Ingeniero Ramoén
Alfonso Gallego, docente

en Ingenieria Eléctrica; y el
Grupo de Automatica, dirigido
por el Ingeniero Alvaro
Angel Orozco G, docente

en Ingenieria Eléctrica;
ambos con categoria Al de
Colciencias. Se debe resaltar
que estos investigadores

han sido distinguidos con el
premio Jorge Roa Martinez
como maximos exponentes
de la cultura investigativa en
la Universidad Tecnolégica de
Pereira.

A lo largo de los dltimos afios
los programas de la Facultad han
generado proyectos de investigacion y
emprendimiento de alcance mundial.
Ingenierfa de Sistemas y Computacion
ha alcanzado, con algunos de sus
estudiantes, las mdaximas distinciones
internacionales con el apoyo de proyectos
innovadores, a lo cual se ha sumado
el programa de Ingenieria Fisica, con
desarrollos que han obtenido el grado de
Laureado, e Ingenieria Electrénica con su
proyecto de control para silla de ruedas,
basado en el movimiento del iris, el cual
se encuentra pendiente de una patente.
Este proyecto busca mejorar la calidad
de vida de usuarios discapacitados, al
permitirles desplazarse mediante suaves
movimientos del iris de sus ojos, gracias a
un sistema electrénico articulado alasilla
de ruedas.

La Facultad participa en proyectos
de alto impacto y de interés para la
comunidad. El grupo de investigacion
Sirius ha desarrollado el Laboratorio de
Movilidad Vial, el cual se orienta al manejo
inteligente del sistema de transporte
y a la implantacién de dispositivos
electrénicos basados en inteligencia
artificial, ~automatizando parte del

sistema de transporte. Igualmente se
puede mencionar el Proyecto IRIS, que
permite a una persona invidente “ver”
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Facultad de Ingenierias EEFC:

excelencia académica

Laboratorio de Investigacién, Control y Automdtica

La Facultad de Ingenierias: Eléctrica, Electronica, Fisica y Ciencias de la Computacion, se
caracteriza por establecer su norte estratégico a partir de la consolidacion de una cultura
de la investigacion, cuya caracteristica es la de permear todas las esferas de su quehacer

objetos presentados por la computadora,
gracias a la utilizaciéon de un sistema
magnético que actda sobre la palma de
las manos, simulando la estructura de
objetos especificos.

El Grupo de Automatica de Ingenieria
Eléctrica ha incursionado en multiples
campos ligados a los sistemas de control
e instrumentacién. Uno de sus proyectos
de alto impacto es el que permite el
reconocimiento de zonas cerebrales en la
cirugia de la enfermedad de Parkinson,
desarrollado en alianza con empresas y
universidades de reconocido prestigio,
a través del cual se pueden mejorar las
condiciones en las cuales los pacientes
que son operados de estas dolencias,
obtienen resultados que disminuyen los
efectos negativos generados en el cerebro
por estos tratamientos.

El Grupo de Planeamiento Eléctrico,
asi como el de Calidad de Energia de
Ingenierfa  Eléctrica,  desarrollaron
un proyecto en alianza con la CREG
(Comisién de Regulacién de Energia
y Gas) y con el Grupo Sirius, el cual
permitié establecer una metodologia
para la implementacién de los planes de
reduccién de pérdidas no técnicas en los
sistemas de distribucién local, generando
innovacion a partir de sistemas
inteligentes e impactando la calidad del
servicio.

Doctorados y Maestrias

La Facultad de Ingenierias: Eléctrica,
Electrénica, Fisica y Ciencias de la
Computacién, ha logrado, después de
varios aflos de consolidacién como

académico.

espacio para la investigacidn, la obtencién
del Registro Calificado del Doctorado en
Ingenierfas.

“El Doctorado posee tres lineas de
profundizacién, orientadas a cubrir
las dreas de los sistemas eléctricos, la
automatica y la produccién, ademds
cuenta con un selecto grupo de
profesionales con titulo de doctorado, los
cuales han potenciado la existencia de
alianzas estratégicas con universidades
y empresas de reconocida calidad y
excelencia” afirmé el decano de la
Facultad, ingeniero José Gilberto Vargas
Cano.

Perfil

Docente UTP alcanza doctorado
con calificacion “Cum Laude”
en Universidad de Salamanca,
Espaifia

La  Universidad Pontificia de
Salamanca, Espana, le concedié la
mencién “Cum Laude” a la tesis doctoral
titulada: “Metodologia para la evaluacion
de accesibilidad web. Aplicable a la
realidad de Colombia’, del docente de
la Facultad de Ingenierias: EEFC de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira,
Saulo de Jests Torres Rengifo.

El “Cum Laude” es el maximo
honor que se confiere a un candidato
a doctorado. Cada dia, la Universidad
avanza en la promocién de posgrados
para su personal docente, siendo el
doctorado la maxima meta.

En este caso, la calificacién tiene un
mérito excepcional por tratarse de una

persona con discapacidad visual, que no
obstante su limitacion fisica, se dedica a
la docencia universitaria en condiciones
de excelencia, llevando a los mds altos
umbrales el nombre de la Universidad
Tecnologica de Pereira.

Torres Rengifo, quien adicionalmente
se destaca como una de las figuras
del deporte del ajedrez en Risaralda y
Colombia, hizo la defensa de su tesis
doctoral ante la Comisiéon de Estudios
de Posgrado, Investigaciéon, Formacién,
Acreditacion de Profesorado, de Ia
Universidad Pontificia de Salamanca,
Espafia.

Saulo de Jestis Torres Rengifo



sMiras a las personas que te
rodean a diario, tratando de
comprender algo de sus vidas?
Tal vez te pase a ti como me
suele suceder a mi. Yo siento
curiosidad por conocer

un poco sobre la vida de

los demas, por ejemplo, el
vendedor de dulces que se
pasa todo el dia subiendo

al transporte publico,
pregonando el rutinario
discurso para vender sus
productos.

Cuando voy camino a

casa en el autobus, disfruto
también de observar a
través de la ventana alguna
persona caminando por

un andén, mirar su forma
de mover los pies, ;como
viste?, ;serd apropiado para
el clima?, ;ira a estudiar?, tal
vez ;a trabajar? o ;sélo de
paseo?, son algunas posibles
preguntas que uno se hace
sobre las personas que no
conoce.

Este  mafloso actuar termina
por entretener y es normal que
lo compartamos, pero lo que no
compartimos  seguramente es un
imaginario que tenia cuando era nifio; yo
crefa tener poderes magicos para develar
las vidas de las personas, solia colocarme
mis stper gafas y decirle a mis padres que
con so6lo mirar alrededor podia saber la
vida de cualquier habitante de la ciudad.

Con el tiempo comprendi que lo
mejor serfa estudiar alguna carrera
relacionada con la comunicacién y por
fin ser capaz de conocer la vida de las
personas, especialmente las del comun,
esas que veia a través de la ventana del
autobts, en los andenes, cerca del trabajo
o lugar de estudio; creo que son las
mejores historias.

De esta entretenida forma de mirar a
los demas, fusionada con el preguntar de
la entrevista, conoci a un joven estudiante
de Licenciatura en Misica de la
Universidad Tecnolégica de Pereira, 1.70
cm de estatura aproximadamente, cabello
castaiio, piel triguefla y algo reseca,
manos gruesas un tanto resquebrajadas
con callos resaltantes en sus palmas;
un trompetista que, como muchos
estudiantes de la Institucion, trabaja para
poder costear los gastos de su carrera;
lo particular es que lo hace desde los 10
afos de edad.

Victor Alfonso Tangarife es uno de
los muchos mineros que tiene Marmato,
un municipio del norte de Caldas, donde
la principal fuente de supervivencia es la
explotacién del oro. Nacié un 5 de abril
de 1993 y fue criado en este “pesebre de
oro’, como es conocido el municipio, que
sélo abandono para tratar de estudiar y
forjarse un mejor futuro en Pereira.
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La musica pasion de oro

Por: Carlos Fernando Salgado Henao - licenciado en Comunicacion e Informética Fducativas UTP
Fotos: Carlos Fernando Salgado Henao

El como muchos nifios en Colombia cambiaron los
juguetes por un par de herramientas, una pica y una
pala, no porque tuviera la obligacion en ese momento

de su vida, sino mas bien por hacer parte de una
cultura minera, donde muchos infantes juegan con las
herramientas de sus padres. >

Desde que entrd a la U.T.P, en calidad de estudiante en el programa de Musica, su
terrufio sélo lo ve llegar los fines de semana; viaja los viernes en la noche o sabados en
la madrugada, pues alli tiene que trabajar.

Un dia en el trabajo de un minero

El trompetista en la mina de Marmato Caldas

La neblina es espesa y el reloj marca las 4:40 de la mafana, un par de sorbos de
“tragos” café con agua de panela, y asi el estudiante de Musica se prepara para caminar
aproximadamente 300 metros de camino escarpado; son escasos los rayos del sol y
pronto comenzara su jornal entre la oscuridad. La mina esta en tinieblas, solo cuenta
con el poco iluminar de su ldmpara como guia del repetitivo son y ritmo de la pica
contra la piedra, él sabe que cada golpe musical representa la esperanza de hacer lo que
mas le gusta, aprender sobre la musica en su Universidad pereirana.

La jornada termina a las 12:30 de la tarde, en su dia laboral lleva casi 7 horas de
mover de forma pulsante la pica y por ratos la pala, solo descansa cuando siente sus
manos encalambradas o por necesidad de hidratarse y tomar un poco de aire fresco en
alguna de las recamaras del socavon, en lo profundo de la mina la temperatura pueden
llegar hasta los 40 grados, obligando pausas cada 15 minutos, “literalmente un infierno’”.

Hasta el momento lleva s6lo una parte del proceso, la extraccion del mineral. El dia
domingo se empleard para continuar con el tramite del oro, puede darse el gusto de
levantarse a las 8:00 a.m. para recibir un buen desayuno antes de partir al Molino “lugar
donde se contintia el proceso”

La primera parte del trabajo, consiste
en triturar la carga, piedra a piedra es
destrozada, al punto de convertirse
en arena. Luego el mineral se pasa en
tambores grandes, semejantes a los que
mezclan el concreto, donde se revuelve
la carga con agua, finalizado el tiempo en
los tambores, el material es descargado
en un tablon de unos 3 metros, que
vibra y ayuda a separar el oro del sucio
o sobrante.

Posteriormente el oro se limpia con
una batea, etapa en la que el ojo tiene
que estar bien diestro, cualquier error
significa una merma en el trabajo, es
decir perdida de oro. La marat6n termina
en una paila donde se saca el material
dorado y por fin Victor podra cobrar
el sustento de su suefio, el negocio esta
hecho, el oro por la oportunidad de ser
Licenciado en Musica, “yo le debo todo lo
que soy al oro, gracias a mi trabajo puedo
estudiar y compartir lo que aprendo en la
UTP con los nifios de mi pueblo, eso me
hace feliz”

En todo el tiempo que lleva
desempefiando esta labor, el estudiante
UTP no ha sufrido nada grave, aunque
tristemente se ha despedido de conocidos
y amigos que perdieron sus vidas a causa
de taponamientos o accidentes en las
minas, personas que como él solo tienen
el sustento en el metal preciado.

A pesar de ser un trabajo peligroso,
la seguridad no le preocupa: “Me da
mas miedo limpiar los ventanales de los
edificios que ser minero’, su temor estd
en la inestabilidad del trabajo, “un dia se
puede encontrar oro pero al siguiente no’,
sobre todo cuando existen compaiiias
multinacionales con miras a borrar el
suefo, no solo de Victor, sino también
de muchos marmatefios que viven de
realizar esta labor.

Hoy en dia los mineros defienden
su labor a través de Asomitrama, una
Asociaciéon que lleva 4 afios en pie de
lucha, tratando de mantener la tradicién
de sus familias, pues se habla de una
explotacién minera de mds de 400 aiios.
También cuentan que el “Pesebre de oro”
llegd a ser una prenda de garantia que
dio el libertador Simén Bolivar a cambio
de armas y suministros para lograr una
Colombia libre.



Cada vez mas, el progreso,
desarrollo y gestion, se notan
en la Facultad de Tecnologias
de la Universidad Tecnologica
de Pereira, fundamentada
en el objetivo de administrar
procesos de docencia,
investigacion y extension, para
formar profesionales integros,
con responsabilidad social y
competentes, e impactar la
sociedad del conocimiento.

Esta Facultad se encuentra adscrita
al proyecto institucional que se lidera
desde el Observatorio Académico,
y participa en los proyectos ACT1 vy
ACT2  (Acompanamiento Tutorial),
vinculandose en el Programa de
Diagnéstico Econdémico, Social
y  Académico, interpretando los
resultados para disefiar estrategias de
acompanamiento a los estudiantes.

Los progresos obtenidos no han
sido pocos, en cuanto a Cobertura con
Calidad, esta dependencia ha logrado
un importante avance en el proceso
de Autoevaluacion, Acreditacion
y  Reacreditacion de  programas
académicos, entre los que se encuentran:
Administraciéon Industrial, Tecnologia

Eléctrica, Tecnologia Industrial,
Tecnologia Mecédnica, y Tecnologia
Quimica.

Asimismo ha disefiado programas por
ciclos propedéuticos como es el caso de

Mecatrénica que oferta el ciclo Técnico, el También oferta con éxito la

Udiversidad / Facultad de Tecnologias

En ascenso la Facultad

de Tecnologias

“Los retos asumidos para el afio 2014, giran en torno a la alineacion de la
dependencia con los objetivos del Plan de Desarrollo Institucional 2013 - 2019”
afirmé el decano de la facultad de Tecnologias Reynaldo Marin

ciclo Tecnoldgico y el ciclo de Ingenieria,
permitiéndole a la Universidad tener una
importante experiencia en este campo.

La Facultad también participa con
el programa de Tecnologia Industrial
en la estrategia Ceres liderada por la
Universidad.

Igualmente adelanta la propuesta del
programa de Ingenieria de Manufactura,
que proyecta formar un profesional con
un perfil en el hacer tecnologico, centrado
en un enfoque de desarrollo tecnoldgico
de alto nivel.

especializacion en Logistica Empresarial,
la cual cuenta con cuatro cohortes y gran
impacto en la industria regional, con
el equipo de trabajo de Agroindustria
adscrito a la Facultad inicié la
especializacion en Procesos Industriales
Agroalimentarios con la participacién de
21 estudiantes.

La investigacion también se destaca a
través de la gestion de diversos grupos y
semilleros que tienen proyectos apoyados
en diferentes lineas, un total de 127
estudiantes vinculados a semilleros y 29
vinculados a grupos reconocidos por

ello. Son varios los procesos que adelanta
la Facultad de Tecnologia en materia de
promocién e internacionalizacion, con
convenios establecidos con mas de 25
universidades a nivel internacional.

Asi mismo, los retos asumidos para el
afo 2014, giran en torno a la alineacién
de la dependencia con los objetivos del
Plan de Desarrollo Institucional 2013 -
2019, la consolidacién y elaboracién de
propuestas de programas de maestrias en
Quimicay en Bioprospeccion, propuestas
que se encuentran en un 80%, paralelo
a este trabajo se estd unificando la
consolidacién y adecuacién de espacios

desarrollo de una Facultad en ascenso que
brinde condiciones para la interdisciplina
que le permita posicionarse a nivel
institucional, regional e internacional
como centro de desarrollo tecnolégico.
Para lograr este cometido el Consejo
de Facultad se ha propuesto una serie
de tareas que tienen como referente el
documento denominado “Tecnologia
y formacién tecnoldgica, una reflexién
desde la Facultad de Tecnologias®
documento construido en el seno del
Consejo de Facultad apoyado en un
comité de docentes, sucompendio estuvo
a cargo de tres profesores de la Escuela de

Colciencias y por la UTP, dan cuenta de

Perfil
Carro solar en la Facultad de Tecnologias

La Facultad de Tecnologias a través de sus diferentes programas ha permitido con un
trabajo interdisciplinario entre estudiantes y profesores del Semillero de Investigacién
en Energias Alternativas, la consolidacién de un proyecto que ha despertado el interés
en el contexto pereirano, como es el disefio y construccién de un vehiculo solar. El carro

fisicos, que buscan la promocién y  Mecdnica.

esta disefiado con un chasis de material liviano movido con un motor eléctrico que es
energizado por baterias, las cuales son alimentadas mediante paneles fotovoltaicos que
reciben la radiacion del sol y la convierten en electricidad.

Los estudiantes que participan del proyecto pertenecen a programas de Tecnologia
e Ingenieria Mecanica, Tecnologia Eléctrica, Ingenieria Electrénica y Mecatrdnica.
Se cuenta ademds con la participacién del Sena. Actualmente el grupo de trabajo ha
desarrollado un prototipo que alcanza velocidades de 40 km/h, conformado por 1 panel
solar de 250 vatios, 4 baterias de 8 Ah, un motor de 1200 vatios y todo el sistema de
luces reglamentarias para transito en carretera. El carro fue exhibido en el Encuentro
de Semilleros de Investigacion en la Universidad Catélica de Pereira obteniendo una
calificacion sobresaliente por parte del jurado del evento, consiguiendo el paso al
Encuentro Regional que se llevard a cabo préximamente.

Competencia en el desierto de Atacama: El objetivo principal del proyecto es
participar en noviembre en la Competencia Internacional del desierto de Atacama
(www.carrerasolar.com), lugar de mayor radiacion solar en el mundo. Sera la primera
participaciéon de un equipo colombiano en el evento, que reunird equipos de todo el
mundo, entre los cuales ya confirmaron Japén, Francia, Espaia, México, Chile, Ecuador,
Bolivia, entre otros.

Los nuevos disefios conciben aspectos ergondmicos para el piloto, mayores eficiencias
peso-potencia y reduccion de restricciones aerodindmicas por viento. Esta competencia
exige parametros limite como 4 m2 de panel solar, 1500 vatios de almacenamiento,
requiriendo mayores esfuerzos en la concepcién de un disefio éptimo y competitivo.



Son mas de 900 las empresas
en Risaralda y Colombia que
acogen a los profesionales
egresados de la Universidad
Tecnoldgica de Pereira, a
quienes les espera un mundo
de oportunidades en el
mercado productivo. Para
apoyarlos en esta busqueda,
desde hace 46 afios la
Asociaciéon Nacional de
Egresados de la Institucién
ASEUTP, mantiene contacto
permanente con la empresa
privada a través de su bolsa
de empleo.

José Andrés Chaves Osorio
Presidente ASEUTP

“Udiversidad”
entrevisto al
Ingeniero electricista,
José Andrés Chaves
Osorio, presidente de
ASEUTP, quien de
manera permanente,
le toma el pulso a la

sociedad e indaga
sobre la realidad

social y econdmica
de los egresados UTP
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El medio requiere profesionales
con mentalidad ganadora

:Como define el perfil del egresado
dela UTP?

“La UTP tiene un espectro de
programas bastante amplio donde
se identifican muy rapidamente las
ingenierias y las tecnologias, pero también
estan las artes, las dreas de medicina, de
deporte, de educacion. Por eso, yo diria
que el de la UTP es un egresado con
una formacién integral, que en la vida
universitaria ha tenido la posibilidad de
relacionarse e interactuar con jévenes de
muchisimas 4reas, donde puede ver la
realidad del pais desde la dptica de una
universidad publica, encontrando un
entorno donde no le son ajenas realidades
que otros universitarios no ven’.

:Como se comporta la demanda de
profesionales de la UTP en el mercado
productivo?

“En general diriamos que es alta,
aunque hay universidades que tienen
mayor demanda. Particularmente, desde
la Asociacién Nacional de Egresados,
manejamos una bolsa de empleo desde
hace unos 38 afos y en ella identificamos
unas carreras de gran trayectoria y
otras muy nuevas que apenas empiezan
a ser reconocidas. Hay carreras que
definitivamente son muy transversales
y por tanto eso favorece su demanda,
en el caso de la bolsa de empleo de la
ASEUTP hemos identificado que los
mayores requerimientos de profesionales
se relacionan con programas como
Ingenieria ~ Industrial,  Tecnologia
Industrial, Ingenierfa Mecanica e
Ingenieria Eléctrica’.

Inscripcién de electores

sCual es la mayor dificultad de
nuestros profesionales para salir al
mundo laboral?

Uno de los problemas que tienen
nuestros jovenes es que les hacen muchas
exigencias en lo que tiene que ver con
la experiencia. Para ellos es ildgico, casi
absurdo, que recién graduados les pidan
unos afios de experiencia en unas areas
determinadas; sin embargo, esta es una
situacién que podria subsanarse, porque si
esos jovenes aprovecharan el tiempo en la
Universidad para desarrollar actividades
como monitorias, se vincularan a grupos
de investigacion o hicieran pasantias u
otro tipo de actividades, seguramente
cuando egresaran ya tendrian mds
de la experiencia exigida. Pero hay
estudiantes que solo se dedican a
superar académicamente la vida de la
Universidad y no consideran que en
estos anos de estudio también puedan
ejercitarse laboralmente e interactuar
socialmente, lo que de una forma u otra
les abre mayores puertas.

Cuando se ubica en una balanza
a un egresado UTP con uno de otra
universidad ;Qué es lo que mas pesa?

“Yo diria que los estudiantes de las
universidades privadas (y voy a citar el
caso de la U. de los Andes) tienen una
mentalidad ganadora, de liderazgo, no
sienten temor de enfrentarse al mundo
laboral y creo que ese si es un aspecto
en el que nosotros deberfamos mejorar.
Lastimosamente, muchos de nuestros
estudiantes tienen la actitud contraria,
porque piensan solo en graduarse para
conseguir un trabajo que les permita
suplir sus necesidades bésicas”.

sitio web de la institucion o del siguiente link:
http://app4.utp.edu.co/votacionesUTP/votacionesGen/inscripciones/inscripcion.php

sDe qué manera la segunda lengua 'y
la movilidad le ayudan al egresado a ser
un ganador?

“Cuando uno desde su proyecto de
vida, incluye ese elemento de la segunda
lengua, la internacionalizacién y la
movilidad amplian el espectro. Por otro
lado, muchos egresados se quieren quedar
en Pereira, quieren seguir viviendo
en la casa de la mamd, pero muchos
otros también estdn pensando en irse a
estudiar un posgrado a Brasil, a Estados
Unidos o a otra regién del mundo y eso
implica unos esfuerzos. Conozco casos
de estudiantes que haciendo su pregrado
y aprovechando las ventajas que brinda
la Universidad, estudiaron aleman y asi
al terminar su carrera, mientras hacian el
proyecto de grado ya estaban pensando
por ejemplo en aplicar a una beca en
Alemania. Esos jovenes, cuatro o cinco
aflos después ya tienen una vida hecha
en esos lugares y si en un momento
decidieran retornar a Colombia, vendrian
aqui a aportar”.

Entonces la invitacién a los futuros
egresados es a maximizar el tiempo en la
Universidad: estudiando, investigando,
practicando deportes, haciendo trabajo
social, interactuando, en fin desarrollando
actividades que les enriquezcan, que
les permitan crecer, orientar su camino
hacia la felicidad, eso si siempre en
concordancia con su proyecto de vida,
haciendo parte de los que hacen la
diferencia y aportando positivamente a la
construccién de una sociedad mejor.

WP gnf

Eleccion del Representante de los Egresados al Consejo Superior
de la Universidad Tecnoldgica de Pereira

El Rector de la Universidad Tecnoldgica de Pereira Luis Enrique Arango Jiménez invita a
los egresados de la Institucion a participar en las elecciones
de Representante de los egresados al Consejo Superior a realizarse

El sabado 16 de agosto de 2014

Para facilitar e incrementar la participacién de los egresados en la eleccidn, la Universidad
aprobo el voto electrénico como forma de fomentar la democracia y garantizar mayor
transparencia en este proceso. El egresado podra votar electrénicamente el dia de las
elecciones, previa inscripcion que se debe hacer antes del 13 del mismo mes, a través del



En el Parque Industrial de

la capital caldense, por la
via que conduce a Bogota,
se hallan las instalaciones
de la empresa Sotec S.A.,
propiedad de Carlos Alberto
Uribe Jaramillo, un hombre
exitoso en lo personal y lo
empresarial, que en el ocaso
de su vida le ha cedido a
sus hijos el comando de

la empresa que construyé

al lado de su esposa, hace
ya mas de 30 afios, con su
inteligencia y su titulo de
Tecndlogo egresado de la
UTP, como tnico capital.

Tras haber recibido en diciembre
pasado el titulo de Ingeniero Mecatronico
Honoris Causa de la Universidad
Tecnologica de Pereira, Carlos Alberto
Uribe nos abri6 las puertas de su empresa
y de su corazén. La Responsabilidad
Social y la Ingenieria son sus dos
obsesiones.

Por anos ha luchado con el Gobierno
para que acepte que ingenieros y
tecnologos puedan hacer sus practicas en
las empresas industriales.

A pesar de que hace mucho tiempo,
Carlos Alberto Uribe mantiene un
nexo permanente con la Institucidn,
con alguna frecuencia visita a los
estudiantes de esta y otras universidades
para advertirles lo que les espera en
el mundo real: “Con la Universidad y
con profesores como Héctor Alvaro y
Ossiel, hemos continuado una labor
muy interesante que es explicarles a los
estudiantes de ultimo semestre lo que es
la vida real en las empresas colombianas.
Es asi como he podido dictarles algunas
conferencias al respecto y ayudarles a que
ese golpe térmico o golpe de ariete sea
mas atenuado, mas suave”.

“Tuve un maestro que se llamaba
Mauricio Carrazo, un judio israeli, que
era gerente de la planta, y un dia me dijo:
Carlos Alberto, tus calificaciones son muy
buenas. No te voy a dar un escritorio, te
voy a dar un banco de trabajo en la planta,
para que de alli saques una idea al afio, con
esa idea te pag.o tu salario”. Esa sentencia
lo marcé y desde entonces se dedica por
entero a la investigacion y al disefo, a
tal punto que hoy provee de maquinaria
industrial a varias multinacionales.

En diciembre de 1970 Carlos Alberto
se gradu6é de tecndlogo mecanico y
de inmediato comenzd a trabajar en
Colombit. Fue alli donde experimento,
por primera vez, lo que llama “el choque
térmico”. Desde el dia aquél hace 40 ailos,
en que fue retado para que se sentara en
un banco a disefiar, Carlos Alberto Uribe
no para de pensar.

En el afio de 1980 diseié una
tecnologia para el secado de café que
le generd éxitos extraordinarios. En el
81 con Manilit le montd competencia a
Colombit, alcanzando el 18 por ciento del

Udiversidad / Egresados

Desde hace 40 afos se gana la vida
generando ideas
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Carlos Alberto Uribe Jaramillo en su empresa Sotec S.A
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Carlos Alberto Uribe Jaramillo, Ingeniero Mecatrénico Honoris Causa de la
Universidad Tecnoldgica de Pereira, dice que lo tinico que no hace mecdnicamente es

mercado nacional. Muchos afos después,
Mabe comenzd a fabricar robots para el
ensamble de las puertas de las neveras.
Ya les ha entregado 3 mdaquinas robots,
capaces de ensamblar una puerta de
nevera cada minuto.

Todo este éxito lo ha alcanzado sin
arriesgar capital, gracias a la confianza
que logra generar entre sus clientes:
“Realmente yo aprendi con el capital
externo, aprendi a disefiar con el capital
de Colombit; ellos me pagaron el
aprendizaje hasta el afio 78, cuando me

su trabajo.

retiré y dije tengo que tener mi propia
empresa y es asi como se cred, Sotec S.A”.

Ahora mismo, su personal estd
comprometido en un proyecto de gran
repercusion, “hornos de incineraciéon de
desechos patoldgicos”, una investigacién
en la que ha invertido 8 afos, y como
consecuencia de la cual ya han entregado
5 hornos y estan préximos a contratar
otros dos mas. Alli se queman todos los
desechos patoldgicos de los hospitales
colombianos.

ONDA

EMISORA UNIVERSITARIA ESTEREO 88.2 FM

Franjas Musicales

Manana.

Cantares Colomblancs
Jarz

Rincon Lating

La Mueva Cancidn
Sonidos

Ciisica

Nuestros Programas de Contenido

Trasionda
Polonia
Comaidn

Onda Ambiertal
Agora

UTP s Radio Magazine
Ambilente al Alra
Tjiendo Palabrs
Voces y Husllas
Lirnvea Directa
Enfokados

Tarda - Nocha.

Tu Zona

Pop & Rock Anglo
Funkorasma

El Péndulo
Cusrda y Santimiento
Dacibel

Ciudad Alterma

El Color da la Moche
El Ranking

5.0.5 Rock

Suscribets a:

Al Ingeniero lo que no le cuadra,
definitivamente, son los profesionales
que una vez reciben el titulo no vuelven
a tocar un libro y se quedan detras de un
escritorio. La vida profesional, dice él, es
como esta fabrica: “Se sube todos los dias
un peldafio y un dia estards en la cumbre”

Antes de partir, le solicitamos un
consejo que resumiera lo mejor de si para
las nuevas generaciones de tecnélogos e
ingenieros. Respondié con el eslogan de
su fabrica: “Lo unico que no hacemos
mecanicamente es nuestro trabajo”

No te pierdas

CampusTV

|+ Eventos y noticias
I Vox Pop

» El Parche

» Trivia de la semana

}» TODOS LOS LUNES
POR CAMPUS INFORMA
¥ CANAL ZOOM

Campus Informa a través de la pagina - T
I www.utp.edu.co st
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Bienvenido..
aunmundo de
inagotables experiencias.

Vive [a UTP.!
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f Facebook: www.facebook.com/UTPereira Eﬂ“ﬂl:l YouTube: www.youtube.com/UTPereira & Twitter: @UTPereira

inscripciones@utp.edu.co - inscripcion@utp.edu.co
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