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ACTA PARCIAL DE RESULTADOS PRUEBA ANÁLISIS DE ANTECEDENTES 

 

La oficina de Gestión del Talento Humano de la Universidad Tecnológica de Pereira informa: 

Los resultados obtenidos en la prueba de análisis de antecedentes, correspondiente al concurso 

abierto de méritos No. 001 de 2022. 

DOCUMENTO 

EXPERIENCIA EDUCACIÓN 

TOTAL 
Experiencia 

Laboral 
Relacionada 

Educación Formal 

Formación 
para el trabajo 

y desarrollo 
humano 

Educación 
Informal 

34.066.547 40 0 0 8 48,00 

42.127.523 40 0 0 1 41,00 

1.112.770.323 40 0 0 1 41,00 

1.053.829.758 20 0 0 1 21,00 

1.093.225.526 20 5 0 3 28,00 

1.088.311.847 40 0 0 0 40,00 

1.088.276.547 40 0 0 3 43,00 

 

Fecha Publicación: 31 de enero de 2023 
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