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ACTA PARCIAL DE RESULTADOS PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

‘{{\ UNIVERSIDAD I"A'
3 NACIONAL e
DE COLOMBIA ol .
- — - Universidad Tecnologica
%7 SEDE MANIZALES dePere"a

La Unidad Organizacional de Gestion del Talento Humano de la Universidad
Tecnologica de Pereira informa:

Los resultados de la prueba de conocimientos que fue construida, validada,
aplicada y calificada por la Universidad Nacional Colombia de Sede Manizales,
correspondiente al concurso abierto de méritos No. 001 de 2024.

No. DOCUMENTO RESULTADO

1 4.513.636 42,00
2 9.696.971 46,00
3 10.005.806 39,00
4 18.517.099 63,00
5 24.399.094 45,00
6 24.693.764 39,00
7 25.171.448 70,00
8 25.173.819 31,00
9 25.180.704 25,00
10 25.181.058 43,00
11 25.195.555 39,00
12 33.966.709 61,00
13 33.966.743 70,00
14 42.015.995 47,00
15 42.017.112 45,00
16 42.027.387 39,00
17 42.028.811 31,00
18 42.029.737 33,00
19 42.031.174 48,00
20 42.113.558 36,00
21 42.117.544 72,00
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No. DOCUMENTO RESULTADO
22 42.121.519 30,00
23 42.132.048 41,00
24 42.133.331 51,00
25 42.133.798 51,00
26 42.142.457 49,00
27 42.142.788 48,00
28 42.144.440 22,00
29 42.148.124 56,00
30 42.152.658 38,00
31 42.153.977 60,00
32 42.156.153 45,00
33 42.157.229 33,00
34 42.158.628 47,00
35 42.163.551 53,00
36 42.165.496 38,00
37 52.007.961 44,00
38 52.103.286 46,00
39| 1.004.719.463 57,00
40 | 1.004.778.245 70,00
41| 1.006.117.113 70,00
42 | 1.006.117.114 70,00
43| 1.010.022.256 52,00
44| 1.010.146.328 24,00
45| 1.022.356.571 57,00
46| 1.032.411.017 49,00
47 | 1.040.740.851 72,00
48 | 1.053.764.462 44,00
49 | 1.053.775.386 31,00
50 | 1.085.245.800 37,00
51| 1.085.268.444 29,00
52 | 1.087.547.066 64,00
53 | 1.087.550.786 52,00
54 | 1.087.550.970 42,00
55| 1.087.990.281 39,00
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No. DOCUMENTO RESULTADO
56 | 1.088.015.399 26,00
57 | 1.088.017.933 27,00
58 | 1.088.021.025 38,00
59 | 1.088.039.452 80,00
60 | 1.088.238.423 58,00
61| 1.088.258.627 41,00
62| 1.088.264.475 44,00
63 | 1.088.268.224 62,00
64 | 1.088.290.878 33,00
65| 1.088.302.391 44,00
66 | 1.088.304.813 67,00
67 | 1.088.313.663 32,00
68 | 1.088.313.827 43,00
69 | 1.088.315.451 60,00
70| 1.088.315.923 42,00
71| 1.088.330.082 47,00
72| 1.088.335.997 57,00
73| 1.089.748.384 53,00
74| 1.090.333.748 22,00
75| 1.093.216.381 66,00
76| 1.093.223.438 55,00
77 | 1.093.231.009 59,00
78 | 1.098.306.769 76,00
79| 1.112.788.753 59,00
80| 1.116.918.550 38,00
81| 1.192.788.179 67,00

Los aspirantes identificados a continuacion, no se presentaron a la prueba:

No. = DOCUMENTO |

1 10.000.885
2 10.009.300
3 24.552.313
4 25.164.448
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5 25.235.124
6 30.405.190
7 42.014.881
8 42.017.740
9 42.019.632
10 42.026.075
11 42.031.580
12 42.142.177
13 42.143.443
14 42.165.466
15 1.004.206.232
16 1.007.192.915
17 1.010.125.862
18 1.053.829.758
19 1.087.549.960
20 1.088.037.288
21 1.088.237.878
22 1.088.239.354
23 1.088.273.437
24 1.088.282.670
25 1.088.287.888
26 1.088.290.744
27 1.088.313.271
28 1.088.316.183
29 1.088.349.053
30 1.093.218.615
31 1.093.219.170
32 1.093.228.312
33 1.121.942.974

Los aspirantes identificados a continuacion, se retiraron de la prueba, por lo que

no se genera resultado alguno:
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No. DOCUMENTO

1 42.125.755
42.128.119
46.681.727

1.088.292.788

1.088.307.629
1.088.322.870
1.093.212.724
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El puntaje minimo aprobatorio es del 70% en escala de 1 a 100 de conformidad
con el articulo TRIGESIMO PRIMERO: Prueba de conocimientos de la Resolucién

de Rectoria No. 7027 de 2024 (Resolucion de Convocatoria).
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Claudia Alicia Rincon Patiiio
Directora Administrativa de Gestion del Talento Humano
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