
             
 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO 

       CITACIÓN A PRUEBA 

 

Código  132 – F39 
Versión  1 
Fecha  2014-10-16 

 

Página  1 de  1 

 

 

GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO DE LA UNIVERSIDAD TECNOLÓGICA DE PEREIRA 
INFORMA: 

 

Citación: Pruebas de Competencias Laborales (Psicotécnicas) 

Convocatoria: Concurso Abierto de Méritos No. 004 de 2022 

El próximo miércoles 10 de mayo de los corrientes se realizará la aplicación de la Prueba de 
Competencias Laborales para el “Concurso Abierto de Méritos para la Provisión Definitiva de un 
(01) Empleo de Carrera Administrativa – Profesional Grado 12 del área funcional de Gestión del 
Talento Humano de la Universidad Tecnológica de Pereira 2023”; el cual, se realizará de manera 
virtual, a partir de la 1:00 p.m. Para ello, se realizan las siguientes recomendaciones: 

1. Recibirá desde el correo electrónico: consultorgestionh@gmail.com (y en el transcurso de esta 
semana), el respectivo enlace o hipervínculo de conexión a la sala virtual de Google Meet, 
mediante el cual el(a) concursante se debe conectar. 

2. Se requiere disponer de mínimo una (1) hora para responder la prueba. 

3. Es importante recordar que no se pueden utilizar equipos electrónicos (celular o calculadora) 
o cualquier tipo de documento que sirva para apoyar desarrollo de la prueba. 

3. El computador que se utilice para el adecuado desarrollo de la prueba, deberá tener el 
micrófono y la cámara activos; con el fin que se pueda vigilar el progreso por parte del(a) 
concursante, y que este(a) no cuente con ningún tipo de apoyo. 

4. Los resultados finales de la prueba serán publicados directamente por la Universidad 
Tecnológica de Perera -U.T.P.- 

Cualquier inquietud puede comunicarse con Gestión del Talento Humano en el teléfono 313 7300 
Ext. 7793 o al correo convocatorias.gestionhumana@utp.edu.co 

Fecha de publicación: 02 de mayo del 2023. 
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