Fecha:
Hora:
Lugar:

Asistentes:

Invitados:

Ausentes:

ACTA EXTRAORDINARIA No. 1

Consejo Académico

31 de enero de 2001
De las 14:15 horas a las 18:00 horas
Sala de Juntas U.T.P.

Dr. José German Lépez Quintero, Vicerrector Académico

Dr. Fernando Norefia Jaramillo, Vicerrector Administrativo

Dr. Luis Enrigue Llamosa Rincén, Director Centro de Investigaciones y
Extensién

Dr. Alvaro Estrada Ospina, Decano Facultad de Medicina

Dra. Maria Teresa Zapata Saldarriaga, Decana Facultad Ciencias de la
Educacién

Dr. Carlos Arturo Botero Arango, Decano Encargado Facultad Tecnologia
Dr. José del Carmen Gémez Espindola, Decano Facultad de Ciencias
Bésicas

Dr. Cristébal Gbmez Valencia, Decano Facultad de Bellas Artes y
Humanidades

Dr. Samuel Ospina Marin, Decano Facultad Ciencias Ambientales

Dr. Efrén Cuero Aguirre, Decano Facultad Ingenieria Mecancia

Dr. Alberto Ocampo Valencia, Decano Facultad Ingenieria Eléctrica

Dr. Elkin de JesUs Lopez Rendén, Decano Facultad Ingenieria Industrial
Dr. William Ardila Uruefa, Representante de los Directores de
Departamento y Programa

Dr. Miguel Antonio Alvarez Alvarez, Representante de los Profesores

Sr. Carlos Eduardo Restrepo Cardona, Representante de los Estudiantes.

Dr. Jorge Eduardo Calle Truijillo, Jefe Divisiéon de Personal
Dr. Diego Osorio Jaramillo, Director Centro Registro y Control Académico
Ana Miriam Rivera Pineda, Jefe Oficina de Planeacién

Dr. Luis Enrigue Arango Jiménez, Rector (Excusa)
Dr. Santiago Gomez Rivera, Representante de los Profesores (Excusa)
Sr. José lvan Madrid Vega, Representante de los Estudiantes (Excusa)

Preside la reunion el Dr. José German Lépez Quintero, Vicerrector Académico, Rector Encargado.

Actia como Secretario el Dr. Carlos Alfonso Zuluaga Arango, Secretario General de la Universidad.

Orden del dia

1. Verificacién del Quérum

2. Plan de Capacitacién Docente para el afio 2001



Se propone la siguiente modificacion al orden del dia, incluir cursos de capacitacion docente como
punto 2 y Proposiciones y Varios, como punto 4.

El Representante de los Profesores Miguel Alvarez solicita que se trate primero el punto del Plan
de Capacitacién Docente y luego los cursos.

En consideracién el orden del dia con las modificaciones propuestas
Es aprobado por unanimidad.
1. Verificaciéon del Quérum

La Secretaria informa que hay excusa del sefior Rector quien se encuentra en comisién oficial en la
ciudad de Bogotd. También hay excusa de los Consejeros Santiago Gomez, quien se encuentra
con problemas de salud, y José Ilvan Madrid a quien se le presentdé un inconveniente de Ultima
hora. Pero existe quérum suficiente para deliberar y decidir.

2. Plan de Capacitacion Docente afio 2001

El Presidente del consejo informa que el Consejo Superior designé una comision para la
elaboracién del Plan de Capacitacion Docente para el afio 2001, conformada por el Vicerrector
Académico, el Director del Centro de Investigaciones y Extensién y la Directora de Relaciones
Internacionales.

Informa que la comision anterior prepar6 el documento que se entrega a todos los Consejeros en
ésta sesién, hace lectura de las politicas de formacién postgraduada, las cuales estan contenidas
en el Estatuto Docente

Informa del compromiso de la administracion en el sentido de incrementar el presupuesto para la
formacién de Investigadores en 20 millones de pesos mas para el afio 2001.

El Decano de la Facultad de Tecnologia pregunta: ¢;Qué diferencia hay entre formacion de
investigadores y las investigaciones que se realizan en los doctorados?.

El Director del Centro de Investigaciones y Extension, le aclara que la ayuda para formacion de
investigadores es de aquellos que tienen inscritos sus proyectos de investigacion y requieren de
alguna pasantia.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica considera que al cuadro resumen le falta el rubro
de seminarios, cursos y congresos, cree que se debe adicionar este cuadro al General del Plan de
Capacitacién Docente.

El Presidente del Consejo pregunta al Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica ¢cuéanto
tiempo lleva el profesor Jorge Eduardo Gémez en el Doctorado?

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica le responde que cree que lleva 6 afos, informa
que él necesita hacer una fase en Inglaterra, pero seria bueno que el Cuadro que se elabore
presente la informacién en perspectiva.

Se continda con el andlisis del Plan de Capacitacion Docente. Formacion Postgraduada. Se
informa que en este cuadro se encuentran las comisiones de estudio de los profesores que ya se



encuentran gozando de las comisiones y tienen un presupuesto para el afio 2001 de
$90.095.619,00.

Aparece el cuadro resumen de formacién postgraduada, solicitada por las facultades. Con un total
de $267.921.119,00, de este valor se descuenta los profesores que ya estan en comision de
estudios y que es el presupuesto disponible para el afio 2001, por $90.095.619,00 quedando un
déficit de $177.661.607,42

El Representante de los Profesores Miguel Alvarez dice que el profesorado de la Universidad esta
perjudicado por la situacion presentada con el Consejo Superior que tiene represadas la
aprobacion de solicitudes de comisiones de estudio porque no hay un Plan de Capacitacion
Docente. Por lo tanto hoy so6lo se debe examinar este tema y que el Consejo Académico resuelva
el problema de capacitacion docente de la universidad.

Agrega que el Consejo Superior design6 una comision que debia trabajar el Plan de Capacitacién
Docente enmarcandolo segun las normas del Estatuto Docente.

Como el tema es tan importante solicita leer el estatuto docente.

El Decano de la Facultad de Medicina dice que es necesario cuando se aborda el Plan de
Capacitacién Docente examinar criterios, énfasis, pertinencia para otorgar las comisiones de
Doctorado, Maestria y Especializacién, agrega que examinada la propuesta observa que no hay
equilibrio con la Facultad de Medicina, se aprueba especializacién y no doctorado.

Se debe definir cupos por facultad, necesidad de investigacion, criterios de Desarrollo de las
Facultades, requisitos de un plan de mejoramiento derivado del proceso de acreditacion, méritos
docentes.

El Secretario del Consejo Académico, felicita a la comision, pues es la primera vez que se
sistematiza la informacion, cree que el plan es arménico coherente.

Propone incluir unas recomendaciones para presentar al Consejo Superior:

Mirar que se tiene en la Universidad dentro de su cuerpo profesoral su grado de instruccion
cuantos PhD, magisters, Especialistas, con Pregrado y como instructores.

Mirar qué queremos y para donde vamos, tener en cuenta que el Plan de desarrollo de las
facultades debe estar dentro del marco del plan de desarrollo institucional.

Mirar también cuanto tenemos y cuanto necesitamos, cOmo optimizamos los recursos escasos,
tener en cuenta los criterios de asignacion por Facultad, por Programa, prioridades, causales para
negar, montos de apoyo econémico, limites, matriculas, etc.,

Mirar que se quiere, si un estdndar medio o excelencia.

El Director del Centro de Investigaciones y Extensién dice que el documento para formacion
postgraduada esta hecho con base en el Estatuto Docente, criterios que fueron tomados teniendo
en cuenta que son varios los aspirantes. Los Consejos de Facultad envian sus presupuestos
dentro del plan de desarrollo, se debe confiar que el Consejo de Facultad hizo bien su trabajo,
planted sus necesidades y prioridades.



El Documento estd hecho con base en el presupuesto del afio 2001, para formacion postgraduada
se satisfacen necesidades de los profesores que estan haciendo sus especializaciones y la
universidad los debe seguir apoyando.

Dice que este es un plan de emergencia que se debe pasar al Consejo Superior, seguir apoyando
la formacion postgraduada y demostrarle a los Consejeros del Superior que las necesidades de la
universidad son mayores, propone aprobar éste Plan de Capacitacién Docente y al presupuesto.

El Decano de la Facultad de Ciencias Ambientales dice que la equidad no tiene colores ni sabores
gue él pasé un presupuesto de $112'000.000,00 y le aprobaron $6'867.700,00, no hay equidad hay
desproporcién porque dicen que en la facultad no se necesita ayuda porque tienen la colaboracion
del Gobierno Aleman.

El Presidente del Consejo dice que la Facultad de Ciencias Ambientales es la que tiene el mayor
numero de profesores postgraduados, dice que es muy bueno lo planteado por el Secretario del
Consejo en el sentido de hacer un inventario, este plan es de contingencia y hay que resolver la
situacién y el compromiso que se tiene con el Consejo Superior, dice que todos tienen los mismos
derechos, pero hay que mirar que los recursos son escasos.

El Director del Centro de Investigaciones y Extension dice que los designados por el Consejo
Superior para elaborar el Plan de Capacitacion Docente, no repartieron dinero por que no hay
dinero que repartir, s6lo se esté sosteniendo y apoyando a los que estan en desarrollo de comisién
de estudios.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica dice los Consejo de Facultad deben cumplir con
sus funciones, dice que el problema que comenz6 con la solicitud de comision de estudios de los
profesores de Educacion, porque no hay norte en el desarrollo de las Facultades, pues cada
facultad debe tener su plan de desarrollo, y coincide con lo que propone el Secretario del Consejo,
tener una politicas macro. Cree que el déficit de 167'000.000,00 no es mucho para el presupuesto
de $40.000'000.000,00 de la universidad, se puede hacer gestion para la consecucion de esos
recursos para formacién postgraduada y se de la expectativa de capacitacion docente, mirar
cuantos son, areas prioritarias, Propone aprobar el plan de Capacitacion A y desarrollar el Plan de
Capacitacién B.

El Vicerrector Administrativo dice que hay un referente relacionado con el presupuesto de
capacitacién docente, pues hace 4 afios en la vicerrectoria de la Dra. Morelia, se solicitaron
4.800'000.000,00 y hoy se estan solicitando 700'000.000,00, de esa fecha a esta se han
especializado muchos profesores.

Dice que el Consejo Superior requiere de mas informacién para tomar decisiones
Hay que mirar que el recurso es escaso y se debe optimizar y direccionar. Dice que el presupuesto
es de $391'000.000,00 pues hay costos ocultos del rubro de capacitacion como son los de

remplazo de docentes en comisién de estudios.

El Secretario del Consejo Académico dice que hay que mirar también los retos de la administracion
en lo de relevo generacional.

El Presidente del Consejo dice que hay profesores que estan pidiendo postgrados para mejorar su
jubilacién.



El Decano de la Facultad de Tecnologia dice que el Plan de Desarrollo Docente Presentado en la
Vicerrectoria Académica de la Dra. Morelia, fue a 5 afios o sea que el promedio por afio era de
1'000.000.000, y este plan es para un solo afio

El Presidente del Consejo dice que no se ha presentado el Plan de Desarrollo de la Universidad
porque este debe estar enmarcado dentro de la estructura organica, en el siguiente Consejo
Superior se tratara el tema de estructura organica. Dice que el Plan de Desarrollo Docente debe
ser aprobado hoy se recogen las inquietudes del Consejo Académico, y se presentan al Consejo
Superior.

La Decana de la Facultad de Ciencias de la Educacién dice que esta de acuerdo con las politicas
de capacitacion docente pero que el problema surgié con la Facultad de Educacion cuando se
presenta la solicitud de 2 de sus profesores no fue ese el argumento, la situacion que se dio fue por
la edad de los profesores.

Agrega que hay autorizacién para postgrados en Ingenieria Eléctrica, Quimica, Bellas Artes
Industrial, Pero so6lo en Educacién se dio el problema, teniendo en cuenta que los profesores
llenaban los requisitos y el Consejo de Facultad los aprobd, lo que creé el desorden fue que ellos
no eran del gusto del Consejo Académico.

El Presidente del Consejo dice que él cree y confia que lo que envian de los Consejos de Facultad,
llenan los requisitos y se encuentran dentro del Plan de Desarrollo de la Facultad.

El Decano de la Facultad de Bellas Artes y Humanidades, dice que es de anotar que todos
queremos la universidad, este plan no se da de un dia para otro, todos queremos lo mejor, y dice
que hay que hacer el plan de desarrollo a largo plazo con mayor flexibilidad porque el Consejo
Superior quiere mejores planteamientos, pregunta: ¢Qué pasa con los que no estan incluidos
dentro del presupuesto de este afio?. Teniendo en cuenta que el nombre del programa a que
aspiran es el mismo pero las lineas de investigacion son diferentes.

Dice que es importante insistir en los procesos de los Consejos de Facultad que se cumplan con
los reglamentos, cree que hay que hacer un seguimiento al Plan de Capacitacion 95-99

El ejercicio que se hizo esta vez a un afio hay que hacerlo a largo plazo con base en el Plan de
Desarrollo.

Dice que en su facultad se recogié la informacion, inicialmente se hizo el ejercicio en forma
general, cada escuela y también los programas por crearse, teniendo en cuenta los lineamientos
de acreditacion de los programas de pregrado, lineas de investigacion

El representante de los Profesores Miguel Alvarez dice que no vota a favor tal como esta
presentado el documento dice que hay una presion por la reunién del Consejo Superior. No
aprueba porque el documento no esta claro

El Decano de la Facultad de Ingenieria Mecanica presenta proposicion escrita avalada por los
Decanos de Ingenieria Eléctrica y Ciencias Ambientales

"El Consejo Académico nombre una comisién que recoja las inquietudes generadas en la reunion
de hoy, para producir un documento sobre Capacitacién Docente que llegue al Consejo Superior el
5 de febrero la aprobacion del Consejo Académico se hara ad referendo.



Se propone mocién de suficiente ilustracién

Votos a favor 14
Votos en contra2

En consideracion la propuesta presentada por el Decano de Ingenieria Mecanica y avalada por los
Decanos de Ingenieria Eléctrica y Ciencias Ambientales.

Votos a favor 13
Votos en contra3

Es aprobada por mayoria de votos

La Comision estara integrada por los siguientes Consejeros:

El Representante de los Profesores Miguel Alvarez; El Decano de la Facultad de Medicina; El
Decano de la Facultad de Ingenieria Eléctrica; el Decano de la Facultad de Ciencias Basicas y el
Decano de la Facultad de Ingenieria Mecanica.

En consideracion la Comisidn anterior

Es aprobada por unanimidad.

Se le recuerda a la Comision que el documento debe estar listo antes del viernes en la
Vicerrectoria Académica, y enviarla a la Secretaria General para realizar el referendo-

3. Cursos de Capacitacién Docente.

3.1 Universidad Ciencia Tecnhologiay Sociedad.

El Vicerrector Académico presenta a consideracion del Consejo Académico el curso de
capacitacién docente Universidad Ciencia Tecnologia y Sociedad, con una intensidad de 40 horas,
el cual sera dictado el primer semestre de 2001, y orientado por diferentes docentes de la
universidad e invitados de universidades nacionales y extranjeras.

El curso es valido para inclusion y ascenso en el escalafén docente.

En consideracion la aprobacion del curso de capacitacion docente Universidad Ciencia Tecnologia
y Sociedad.

Es aprobada por unanimidad.
3.2. Simulacién de sistemas Ambientales.

El Vicerrector Académico presenta a consideracion del Consejo Académico el curso de
capacitaciéon docente: Simulacidon de Sistemas Ambientales, con una intensidad de 40 horas el cual
serd dictado entre el 19 y 23 de febrero de 2001, orientado por la Doctora Ruby A. Montoya de la
Facultad de Ciencias Ambientales.

El curso es valido para inclusion y ascenso en el escalafén docente.



En consideracion la aprobacion del curso de capacitacion docente. Simulacién de sistemas
ambientales

Es aprobado por unanimidad.

3.3. Curso de Extension Fundamentos Matematicos.

El Director del Centro de Investigaciones y Extension, mediante memorando No. 02-123-009 del 26
de enero de 2001, presenta a consideracion del Consejo Académico la propuesta del curso de
extension Fundamentos Matematicos, el cual sera orientado por el Departamento de Matematicas.
En consideracion la aprobacion del curso de extension fundamentos matematicos

Es aprobado por unanimidad.

4. Proposiciones y Varios.

El Vicerrector Académico presenta a consideracion del Consejo Académico la recomendacién al
Consejo Superior de la Prérroga de Comision de Estudios de la Profesora Irma Beatriz Larrarte
Plata, quien se encuentra adelantando estudios de Maestria en Psicologia Clinica y de la Familia
en la Universidad Santo Tomés de Bogot4, por el término de un afio contado a partir del 3 de

febrero de 2001.

En consideracién la recomendacion al Consejo Superior de la Prorroga de comisién de estudios de
la profesora Irma Beatriz Larrarte Plata.

Es aprobada por unanimidad.

El Vicerrector Académico agradece el acompafamiento de las directivas académicas en la
inauguracion de los edificios reconstruidos de Eléctrica y Mecanica,

Dice que hay alguna duda en los profesores con relacién a las obras que se estan adelantando en
este momento en la universidad. Informa que estas obras de adecuacion se estan realizando con
recursos propios y no con recursos del FOREC.

Informa también que como consecuencia de la inauguracion, la Fundacion Vida y Futuro ya expidié
los CDP para la reconstruccion de las edificaciones de Industrial y de la parte administrativa para el
primer semestre del 2001. Y se comprometieron también con el de Bellas Artes y Humanidades.

El Vicerrector Administrativo aclara que los recursos que se estan utilizando en las adecuaciones
son recursos de infraestructura recuperacion de edificios y de proyectos BPIN.

Informa que los recursos para la reconstruccion de la parte administrativa son de aproximadamente
1.000 millones y del edificio de Industrial de 900 millones.

El Representante de los Profesores Miguel Alvarez, solicita informacién por escrito, hay
preocupacion de los profesores por la duracién de las obras en particular por Bellas Artes.



El Vicerrector Administrativo le informa que la adecuacion de las edificaciones que se estan
realizando con recursos de la Universidad estaran listas para comenzar el primer semestre de
2001.

El Decano de la Facultad de Ingenieria Industrial, pregunta sobre las prematriculas.
El Doctor Jorge Eduardo Calle le informa que en algin momento el Consejo Académico suspendio
las prematriculas pero luego el mismo Consejo Académico dijo que era una herramienta para la

organizacion del proximo semestre.

Se informa que para el préximo semestre se requiere un espacio para que la Jefe de la Divisién de
Sistemas informe como ser4 el proceso de matricula para el primer semestre de 2001.

Siendo las 17:45 horas se levanta la sesion

JOSE GERMAN LOPEZ QUINTERO CARLOS ALFONSO ZULUAGA ARANGO
Presidente Secretario



