REPUBLICA DE COLOMBIA

| 'ACUERDO NUMERO 044 DE 1975  « |
PEREIRA ~ RISARALDA . . ' Diciembre 16 - ———

CONSEJO SUPERIOR

e

' Que el Fondo de Asistencia Social de la Universidad Tecnolo-
. gica de Pereira "FASUT', fué creado en las Convenciones

‘Que corresponde al Consejo Superior la aprobacidn definitiva
pon J p _

~~~~~

EL CONSEJO SUPERIOR DE LA UNIVERSIDAD TECNOLOGI-
CA DE PEREIRA, en uso de sus atribuciones estatutarias, y |

CONSIDERANDO :

Colectivas de Trabajo firmadas entre la Universidad y los ".
Sindicatos de : Empleados y Trabajadores de la Universidad ~
y la Asociacibén Sindical de Profesores Universitarios "ASPU"

Universidad Tecnologica de.Pereira, las cuales se encuentran
vigentes ; o

Que es necesario.dotar al Fondo de Asistencia Social, de un
Estatuto que le permita desarrollar su - funcidn cabalmente ;

de este estatuto, sus reformas y adtiones ;
A CUERDA:
ARTICULO PRIMERO : B

Apruébase el Si'guiente estatuto del Fondo /dé Asistencia So-
cial de la Universidad Tecnolbdgica de Pereira "FASUT" .

CAPITULO I

. NATURALEZA

.

ARTICULO lo:-

El Fondo deAsistencia Social de la-Universidad Tecnolbgiea
de Pereira, FASUT , esun organismo encargado de velar
por el bienestar integral de las familias de los trabajadores ,
de la Universidad Tecnoldgica de Pereira que retman las
condiciones estipuladas en estos Estatutos y las deméas disposi-
ciones reglamentarias que se dicten .

PARAGRAFO 1o. -
Para el cumplimiento de‘lé.s 'fun‘éiones que le corresppn_de; el
Fondo de Asistencia Social de la Universidad Tecnolbgica de

Pereira gozari de autonomia e independencia necesarias.
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PARAGRAFO 2o0. -
 Para todos los efectos-de su trato con los usuai‘ios', los (trabaja—v"-:
dores, la Universidad y terceros, el Fondo de Asistencia Social
‘de la Universidad Tecnologica de Pereira utlllzara la 31g1a
”FASUT Moo ’ '
CAPITULO IT
DOMICILIO
ARTICULO 20. -

El FASUT tiene como sede pr1n01pa1 la ciudad de Pereira, De-
partame"lto de Risaralda, Repubhca de Colombia.

CA PITU LO III

OBJETIVO Y FINES .

ARTICULO 30. - o
El FASUT tiene como ob Jetlvo procurat' e1 bienestar 1ntegra1
de'las familias de los‘trabajddores)de la Universidad T ecnolbgica
de Pereira, suministrando, en primer término, los servicios '
médicos de consulta y especialistas, drogas, eximenes de la-
boratorio, rayos X, hospitalizacién, cirugia, odontologia, me-
dicina preventiva y-los demés.que sé relacionen con la salud y
el mejoramiento social y recreacional de los famlllares de los
. trabagadores) que refinan las condiciones que estlpulan estos es-
-tatutos y las posteriores normas que se expidan.

PARAGRAFO lo. - .

La prestacidn de los servicios a gue se refiere el presente ar-

_ticulo se hara de marnera escalonada y en el orden estipulado :
consulta. y especialistas, drogas, exdmenes de laboratorio, ra-
yos X, hospitalizacidn, cirugia, odontologia y medicina preven-
tiva de tal fOrma que se satisfaga pr‘ioritariamente lo primero
antes de pasar a los otros beneflcloo, salvo casos urgentes y ex-
cepcionales segun el margen econémico del FASUT que ].Oo vaya
pPI‘mltlendO.

PARAGRAFO 20. o

APa‘ra procurar una racmnal u’r111za(:1on de 1os beneficios dfal

- Continﬁa. «=-
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_d)- Procurar el mejoramiento de las condlclones asistenciales

ACUERDO NUMERO 044 DE 1975
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KN

FASUT la Junta AdniiniStradora_reglamentaréi el costo de todos
los servicios-de tal forma que el pago del afiliado, por este con-
cepto, no sea en ninglin caso inferior al 10% de su valor.

ARTICULO 4o. -

Tos

El FASUT prestara directamente los servicios a los familiarées def}’
“los trabajadores{-Si fuere necesario recurrir a la prestacidn de -
servicios mediante contrato conentidades especializadas, debido a
la imposibilidad de atenderlos sin intermediario, tal situacidn se- ||

ra resuelta por la Junta Administradora sin cuyo visto bueno

no podra adelantarse mngun contrato que comprometa 1os fondos
del FASUT. ‘

ARTICULO 5o. -

La unlda.d de esfuerzos entre la Universidad Tecnolégica y sus °
Traba;jadores,/ en torno al FASUT, con la alta finalidad de elevar
el bienestar integral de la comunidad formada por las familias
de los traba;;adores, ,;mpoqe al FASUT como funcios nes principa-
1es B e

, : : :
a)- CO"ltI‘lbu'LI‘ a la fijacidén de una politica social en las relacm—

nes obrero -patronales, en favor del niicleo familiar, dentro ||

de un criterio de bienestar integral, con miras a su gene-
ralizacidon en otras empresas.

b)- Coo’rdinar 1a accidn de lag personas y entidades oficiales y
- ‘privadas’ que trabajan en el area del bienestar social, con

A las actividades del FASUT para conseguir mejores servi- ||
ci cios a bajos costos y aprovechar sus experiencias. -

.

¢)- ~Vigilar los servicios complementarios convencionales, con
‘ miras a la mejor utilizacién de los mismos, en favor de
la familia del trabajador; en procura de un co:np]emeqto
que garantice la F‘flClGl’lCla de los-servicios del FASUT y
del cumpllmle.nto paulatino de sus propodsitos.

y sociales de¢ las familias de los afiliados, con base en el

estudio de las ‘condiciones de vida de éstos, su nivel cul-
- tural, etc. para’ consegulr su mejoramiento y dﬂsarrollo
-integral. . .. . .

e)- 'Promover de acu@rdo con la Universidad, la realizacidn
de seminarios, griupos de trabajo, asambleas, etc., con

la finalidad de estudiar y evaluar la recepcion de Serv1c1o,a |

o el establec1m1e”1to de o*ros

éontinﬁa.--' - | : ‘ | o ._ S u

H\
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f)- Dlvulgar documentos recome*ldacmnes y conclusiones de

los seminarios, grupos de trabajo y experiencias obtenidas

les cugos objetivos coincidan con los de &l y promover.el
canje de .documentos y experiencias y el 1ntercamb10 de bo-
1et1nes informativos con aguéllas.

QA PITULO IV

PATRIMONIO

ARTICULO 6o. -

El patromonio del FASUT esta integrado en la sigﬁiente forma ;-

a)-

b)-

Sus propiedades y bienes

Sus rentas y sus, fondos.

Son propxedades y bienes del FASUT

a)—‘ |

c)-

d)v ’

e)-

f)- '

Continia , ~~

El cuatro por ciento (4%) de la nomlna do la Umversmad
f\traba;adores)de la Universidad Tecnoldgica de Pereira, que
acuerdo con las revisiones de las Convenciones Colectivas d4

. noldgica y el Sindicato de la Universidad Tecnologlca de

'menteentregados,o por entregar, con los sindicatos de {J;ra'—-:
"~ bajadoresly de profesores de la Universidad.

-Con el producto de sus propxés bienes, inversiones y auxi-
: -donacmaes. '

. Con los que acordare en conve*1c1o*1es colectlvas entre la

Tecnologlca de Pereira, aportado por esta.
El uno por. cnento (1%) mensual del sueldo de cada uno de los

aportaran para este fin, mediante descuento en la fuente de

Trabajo entre la Universidad Tecnoldgica y ASPU Universi-
dad Tecnoldgica de Pereira en 1975 y la Universidad Tec-

Pereira en junio de 1975.

Con los dineros que actualmente estin pactados convencional

+

Con el valor de 1as inscripciones de 1oo beneficiarios del
FASUT. '

lios prOﬂedPntes de Entidades Of1c1a1ea o pa“r'tlculares y

Universidad y sus smdtcato:,.

172
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PARAGRAFO '1"o.‘4 )

Los valores correspondlentes d aportes y a derechos de 1nscr1p~
¢idn no serén devueltos a los afiliados y en caso de liquidaci6n
del FASUT, estos- valores pasaran a un fondo de mejoramiento
social y recreacional que se creara inmediatamente con fines
especificos de desarrollo del nficleo familiar de 1os(trabajadores

' B de1a U.T. P.
| ‘ CAPITULO \ |
. DE LOS AFILIADOS Y
| " USUARIOS
‘. VARTICU~LO ,j7o.,} ~

Pertenecerin al FASUT como afiliados y por tanto podrén ins-
cribir a sus familiares como beneflarlos todos los traba;jadores
docentes y administrativos de la Universidad Tecnoldogica de
Pereira que presten a ésta un minimo de medio tlempo& se ent i
cuentren‘vinculados por contrato o por relacidn administrativa
de duracidn 1ndef1n1da o cnntrato a término f130 no 1nfer10r a
cuatro (4) meses. ' : :

PARAGRAFO 10. -
- La aflllacmn al FASUT es obligatoria para todos los trdbajadores

comprendldos en el inciso anterior ytambién es obligatorio coti-
-zar, desde el momento de su vinculacidn laboral, el uno por cien-

, : o to (1%) mensual del salario de cada(trabagador) ' i ,

"PARAGRAFO 20, -

siguientes de la vinculacidn del trabajador a la Universidad,
previo cumpllmlento de los requisitos de inscripcién de los
benef1c1ar10s estable01dos en el presente estatuto y sus regla--
mentos. ' :

ARTICULO 8o~

Son usuarios ;" del FASUT los familiares de losLtrabaJadores) que
dependan econdbmicamente de cada uno de ellos en la forma acep-
tada para efectos tributarios y por los medios: probatorlos lega-
les, s1empre que sean respecto al afiliado: padres, 'hermanos,
conyuge, hlJOS y compan@ra del trabaJador soltero, v1udo 0 se-
parado. : :

Continfia . --

ACUERDO NUMERO 044 DE 1975 . Cj L

Los bAenefi‘c'ios del FASUT se percibiran a los treinta (39) ‘dl'as_ ' ﬁ |
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ARTICULO 90.- -

Son deberes de 'los afiliados :

[}

Cumphr con las obligaciones que le sefiale el presente
estatuto y su reglamento

Ca.

b. - Prestar su concurso cuando le sea solicitado para el me- ||  :*

joramiento de los servicios del FASUT.

c. - Llenar los requisitos exigidos por el reglamento cuando
solicite reembolso ocasionados por emergehcms atendl—
das por fuera del conducto regular '

d. - Mane;]ar culdadosamente e1 carné de afiliacidén al FASUT
y en todo caso hacer uso de &l en favor exclusivo de los
‘beneficiarios 1ns critos.

e.- . Cumpllr las. sancmnes qae por ‘mal uso de los servicios -
. del FASU T le 1mp0nga la Junta Admlnlstradora

f.- - Respcnder solldarlamente con sus beneflclarlos inscritos |}
- ante los profesionales, entidades o personas, de los horad|
rios para servicios solicitados.

g. - Presentar ante la Junta Administradora los documentos
que ésta exija para comprobar la calidad de dependencia
. de los ‘fa'mi'liares inscritos como beneficari os.

h. - Awsar de 1nmedlato todo camblo de res1den01a o vecin-
dad. . ‘e ) '

“i.- - Informar a la Junta Administradora sobrelos riesgos
due sus familiares inscritos como beneficiarids tengan
amparados por otras entidades asistenciales o de bienes-
tar social y-cuando alguno de ellos hubiere cesado de

~su dependenc1a economlca :

ARTICULO 10b. -

Son. derechos“de los afiliados :

a. - Disfrutar, a traves de su famllla de todos 1os servicios due

el FASUT establezca
b.- Elévar ante la Junta Administradora las quejas que tu-
viere sobre fallas en la prestacmn de servicios reglament
tarlos

Contintia. -~

—
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' Los afiliados al FASUT ‘son. los reﬁreSenfantes ante dichb or-

As*uspensmn etc., por mal usoe 'del servicio'y por todo aquello
”COMPORTAMIENTO CENSURABLE " por parte del afiliado.

ARTICULO 120. -.

a.-  DERE CHOS

ACUERDO NUMERO 044 DE 1975
- PAgina 31ete -

-

c. - Prevs entar ‘ante la J unta Administradora iniciativas so-
bre mejores servicios y sugerencias -que tengan que ver f‘
con el obJeto 'y fines del FASUT. |

d. - Participar con- todo derecho en los semlnarlos grupos
’ . de trabaJo mesas redondas etc.

e.- ‘Ser eleﬂldo mlembro de la Junta Admlnlstradora

ARTICULO 110. -

ganismo de les familiares que tengan inscritos como beneficia-

rios y en cabeza del afiliado recaeran los llamados de atencidn,

que la Junta Administradora considere juiciosamente como

Son deberes y derechos de los beneficarios : _ .

-4 ’ ¥

1, - Hacer uso adecuado de todos los servicios del FA—
_ SUT , , v
S 2. - Reclamar, por 1ntermed10 del afiliado de quien de-
. penda, ante-la Junta Administradora por fallas
. que encuen’cre en la prestacidn de serv101os

b.- 'DEBERES SO

1 - Identlflcarse como tal y en la forma como establece
el reglamento, ante los funcmnarlos y entldades que
prsstan el servicio..

© 2. - -Aténder estrlctarnente las prescmpcmnes médicas

. ylas instruceiones generales de los servicios del

FASUT. . : i

: 3- Conservar en lugar seguro los documentos de iden-
t1f1ca01on del FASUT que acuerde la Junta Adminis-
_ radora y observar que ellos sean intrasferibles. -

ARTICULO 130. -

La inscripcidn de ﬁsuarids al FASUT 'tiefle la siguiente tarifa :

Por una persona =~ $50. 00 ( cienuenta pesos )

. Por dos personas - . $100. 00 ( cien pesos ) y as{ sucesi-
vamente hasta un topo de dos01entos plncuenta pesos ($250. 0o)
por onco personas o mas. ‘

]
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CA PITULO VI
| DIRE CCION Y GOBIERNO
ARTICULQ 14,0.’-“‘
La dix"eéci;éﬂy ei:‘ éobierno vdel._FASI‘JT ée ejercera prb.r medio de " ' |
una Junta Administradora como maxima autoridad.

ARTICULO 150 -

La Junta Admlmstradora estara integrada por :

a.-  El Rector de la Universida-d,o su delegado, con voz

pero sin voto.

b -. Tres répresentantes"de la Universidad nombrados por

el Rector con sus respectivos suplentes personales.
.Todos ellos, mlembro; de la comunidad universitaria,

c. - " Dos representantes de ASPU-Universidad Tecnolégica
‘ de Pereira-~ con sus respectivos suplentes personales,
todos ellos .elegidos en.Asamblea General."

d. - . Dos representantes del SINDIUTP con sus respectivos ||
" suplentes pprsoqales todos ellos elegldo° en Asamblea |}
General.
e, - . Un fiscal elegldo por el Consego Sup\,rlor con voz pe- |

ro sin voto.
PARAGRAFO 10 -

La Junta Admlmstradora del FASUT tendra un pr‘lOdO de dos
anos. . B

PARAGRAFO 20. -

Cualqmera de los vmembros de-la Junta Administradora podréa ser.
reelegl do - :

PARA GRAFO' 30_.5“-
LOo mlembros de la Junta Admlmstradora podréan ser removidos

de sus cargos, cuando haya justa causa, por quienes los eligieron
o designaros, ' . S




oSmRET s T

REPUBLICA DE COLOMBIA
Universidad Tecnoldgica de Pereira
CONSEJO SUPERIOR

. PEREIRA

~  RISARALDA

PARAGRAFO 4o, -

La eleccidn de los representantes de ASPU UTP- y SINDIUTP
deberi ser citada trelnta (30) dias antes del venc:1m1ento del

periodo.

'PARA'GRAFOSO.'—' o L e

La Junta Admlmstradora eleglra dentro de sus miembros su me-
sa directiva compuesta por : Presuiente Vicepresidente, y Se- |,
* cretario-Tesorero. ' : ’

PARAGRAFO 6o. -

Los representantes de la Umvers1dad de ASPU Universidad Tec- ||’
noldgica de Pereira, y del SINDIUTP, en caso de perder el ca-
racter de tales, deJar'a vacante la representacmn llenandola su -
respectivo buplente Se elegira nuevo suplente por el resto del
periodo en la forma estlpu"lada en el articulo quince del presente‘

.Estatuto

ARTICULO D]ZE CISEIS :

El quorum para decidir estara 1ntegrado por la mitad més uno
de ].Oo mlembros de 1a Junta Adsnlmstradora

ARTICULO DIE CISIE TE :

Son funciones de la Junfa'A dministradbr.é .

"ac -

b. -

‘Nombrar y remover el personal auxiliar y fijar sus

Interpretar y reglamentar el'presente Estatuto.

- ACUERDO NUMERO 044 DE 1975
: -Pagina nueve- ..

Elegir y renovar sus dignatarios.

asignaciones si fuere el caso; teniendo en cuenta que
los gastos de administa cién no podran exceder del

diez por ciento (10%) de los ingresos mensuales del

' 'FASUT

_ Estudlar y aprobar los planes de servicio y los presupue 4
‘to anua]es del FASUT.

' Expedlr el reglamento general sobre el mane‘jo:de fondod}

Estudiar, aprobar o improbar los informes y balances
que rindan los' dignatarios o comisionados especiales.

Estudiar y resolver cualquier problema o discrepancia

ki
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ARTICULO 180. - -

Son fgncibr;es.yde’lf PreSidente : o A | L F

€, =

. mas de bienestar integral dirigidos a las famlhas de los
‘ktrabaJadores de la U.T. P, : -

'Informar‘ a los aflllados y a la Umversmad sobre el cum-~

' Confeccmnar gulas 0 directorios en.donde CO”’lSten los

, Convocar seminarios,- mesas. redondas, grupos de tra=

Servir de 1ntermediario ante las Directlvas de 1a Univer- |
- sidad para tratar asuntos relacm"'xadob con.el mejora-

Presidir las sesiones. - B : R il
Co.nvoca,r a reuniones ofdtnarlas y extraordinarias de

la Junta Admlmstradora previa 01tac1on que hara el se-

Nombrar de acuerdo .,on la Junta, 1as comisiones que

.Flrmar' las actas una vez aprobadaa y toda orden de re-

ACUERDO. NUMERO 044 DE 1973
- Paglna diez - -

que se presente como consecuencia del funcmnamlento
del FASUT '

Expedu‘ su propio reglamento. »

Proponder por el desarrollo uoordmado de los progra—‘

plimiento de sus programas servicios y metas de los -

nombres de los medlcoo graduados, enfermeéras, espe- .
cialistas, etc., con la descripcidn de los servicios que
puedan prestar, tarifas de consulta en el consultorio y-

a domicilio, farmacias locales con los porcentales de .
descuento a los afiliados al FASUT clinicas y ho.-,plta—.
les con sus distintas tamfa;,'_ caJas de comppnsacmn etc

iy

ba;jo etc cada vez que lo con31dere convemente. _ il

miento de los servicios del FASUT, ya fuere directamen-
te o a través de la:contratacién colectiva.

Ejercer la repr‘esentaci()h de la Junta Admihistradora
del FASUT.

-

cr etarm.. e

A

crea necesarias, las cuales pueden recaer en cualquier
afiliado, para cuyo diligenciamiento haré la consulta con
1a Un1vers1dad -

Ny

tiro o gastos de fondos que llegare a tener, en asocio

del secretario-tesorero y del.fiscal, de acuerdo con el
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' b’res'upues't'c'\ zipi'obado por la Junta.-

L ' £, - -Flrmar la corresponden01a padlendo delegar estaa
’ ' T 'funcmﬁes en el Secretarlp :

g. - :Atender las solicitudes y_reglamaciones de los afiliados
. al FASU.T y canalizar su 301uci611 a través de la Junta.

~h. - Ser el vonero del FASUT ante la Un1vers1dad y sus s1nd1c

v tos,  tanto paraadelantar gestiones en favor del FASUT,

R como’ para informar sobre el desarrollo de sus act1v1da—
o o i. - "t(_}estioﬁar 41a:pub]ica:ci<’)n de los informes del FASUT.
ARTICULO 1. - -

Son funciones del Vicepresidente :

o - Sﬁplir las faltas temporales o definitivas del Presidente;
o con 1as mismas atribu‘ciones de éste.

b. - ',,‘Proponer a la Junta los acuerdos y resolucm*les que es-
" time nec:?sarloo ‘para el cumphmlento de la funcmn so- -
cial del FASUT S | . o

Co- -Info; mar de toda violacidon de los reglamentos que 11egue ',
a su conocimiento,, por parte de los mlembrog de la Jun-

'ta o de ].Oo aflhado:,._

. ; ARTICULO 200 =

S_on funciones del Secretario—Tesorero : S .

a. - .Orgamzar ef1c1entemente el func1onarn1ento de 1os ser- .
: VJ.ClOb y oflcmas :

b.- . Servir de organo d@ comunicacién ante terceroa, Univer i

sidad, Slndlcato.:, Cuerpo Medlco aflhado.:, beneficia-
I‘lOb, etc. : _ :
C.- - Llevar el archlvo y concentrar en &l toto tipo de informa-

; cmn dando parte a.la Junta de toda 1rregu1ar1dad disci- ..
- plinaria o ad‘mlmstratlva

d. - . Citar a sesiones ordmarlas o extraordmarlas de 1a Junta,
' por' orden del Pre81dente o del Flscal

e, = Atender 1a correspomimnma en coor dmacmn con el Pre-
- sideante.
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f.-  Servir d@ Spcretarlo de 1a Junta Admlmstradora y flrmar
las actas una vez aprobadas
g. - Man.tener opo”tunamente 1nformado.:. a los af111ado.3 so‘ore |

"-1as dispo:,lcmnps que acuerde la Junta Admlmstradora
h. - Llevar 10b ].lbI‘Oo d@l contablllda.d que fueren necesarios. f

i. - Presentar con e1 Pre31dente a la Junta Admlmstradora : B
‘ los: proyectoo d@ p‘f'esupuestoo ' '

* ARTICULO 210, -
" 'Son funcionés) d‘él Fis Cal : ) o I . n

a. - Vigilar p@rmanentemente las actuacmneb de los mlembro
. de la Junta Administradora, funcionarios y deméis per-
- sonal y entidades que presten Servicios al FASUT. En tal
virtud puede.acusarlos presentando las pruebas del caso ;
~ante la Junta Administradora y pr oponer las sanciones a ‘
‘ que hublere lugar. ., o

b. - Velar porque los deretchos de los _afiliadbs sean respéta—-
dos sin ninguna discriminaci(’)n y no permitir el abandono |f
de los deber'es ya sean de los af111ados o de ].Ob directi-
vos. s B

C. - Dar su concepto sobre 1los puntos o tareas que sean so-
‘metidos a su consideracidn por el Presidente de la Junta .
_ ‘o.por ésta, con respf-‘cto a problemas .de organizacidn ge-||
. , e neral, prestacion de servicios, inversiones, en cuanto R ’
’ al FASUT se refiere, .- . o SRR

d. - Refrendar las cuentas ¥ revisar 10: gastos autorizados
C .atatutar'lamente. .

e.- Firmar co:guntamente con el Presidente y el Secretario- - _
- Tesorero los cheques y docume*lto:, de egreso que explda o
jel FA SUT ' : ,

fo- \Velar por el estricto cumphmlevlto de los reglamentos, :
resoluciones e 1nstrucc1ones 1mpart1das por 18. Junta |-
A dmlmstradora ~

g.- “.Dar concepto escrito a la Junta Admlmstr‘adora sobre !
~ la organizacibn contable y fiscal.

h.-. ' Visar 1as cuentas de gastos presupuestados y obJetar o
aprobar, segin el reglamento, las or d@nes de gaoto,a que
1mpar'ta la’ Junta Administradora.
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i, - | Rendlr los 1nformes especiales que le oO].lClte la Junta '

ademé&s de los informes pf—‘I‘lOdLCOb y reglamentarios,
y cumpllr las comisiones que aquella le imponga.

Je = Las dernas que 1€ correbpondan conforme a la naturaleza
: d@ su cargo

| ARTICULO 220. -

Son funcibnésfy obligaciones de los Miembros de la Junta Admi-
nistradora : -

b. - Cumplir las funciones "q’ue se les asigne.
c.- . Velar por el cumplimive.nt'q de los estatutos.
PARAGRAFO 10, -

.La no asistencia consecutlva sin Justlflcacmn a méas de cuatro
sesiones de la Junta Admlnlstradora haréa perder automéatica-
mente la calidad de Miembro de la. Junta Administradora, sin’

~ perjuicio de la aplicacidn de las sanciones a que hubiere lugar ,
La Vacancia dari origen a reemplazo en la forma prevista por
el articulo quince del presente estatuto.

" ARTICULO 230. - -

Para el ejercicio de Cargo de Representacién en la Junta Ad-
ministradora se buscara compatibilidad de tiempo con el empleo
que se ocupe en-la Universidad. El funcionario de la Universidad
de,algnado Miembro de la Junta Administradora del FASUT, o

~ comisionado por ésta para una labor especifica, no podra pwn
cibir nlngun tipo de remuneracidn por el prestacmn de servicios ||

al FASUT,
ARTICULO 240. _-‘ - SR e . l
La ca.lldad de aflllado a1 FASUT se pierde :

a.- 'Por muerte del traba:J_a'dor\.

" b.~ " Por retiro del trabajador'de'la Univers'idad'.

‘c. - Por renuncia eccrlta dr—\litrabajado). a los beneflclos de
las convenciones colectivas de trabajo que rijan las rela-

ciones laborales en la Universidad Tecnoldgica de Perei-
ra. S : ' "

Al ASi_Stir a las s’es‘iohe"s(de”_:la,iunt‘a ' ' o

Cys
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d. - Por excluéién temporal, ‘esta decision debera ser toma-

~da. por la.Junta Administradora como sancidn por la des- ||
viacibén o abuso en la utilizacidn de los servicios que pes-|f
ta el FASUT, por parte del afiliado o sus beneficiarios. 't
La exclusion podra ser hasta por un periodo no mayor
de 180 dias. . ‘

ARTICULO 250.

El afiliado comp“endldo en el literal anterior hace extensiva su |
situacidon a todos los beneficiarios que da &l dependany que hae i
yan sido inscrito ‘como usuarios del FASUT :

® | PARAGRAFO lo.- |

' Excepto por muerte cuando el afiliado pierda su caricter de

: traba,]ador) de la Universidad y uno de los beneficiarios depen-
_diente de €l se encuentre sometido a tratamiento por cuenta del
FASUT o por profesmﬂales contratados por éste, tendran dere-
cho a continuar el tratamiento por el término de 180 dias con-.
‘tados a partir del retiro del afiliado. Si-el beneficiario no con-
curriere a los controles meédicos ordenados, sin causa justa,
cesara para el FASUT la obligacion depo*ltmuarle el tratamien-
to y la responsabilida,d consiguiente. R K '

PARAGRAFO 20. -

Excepto por muerte cuando el afiliado plerda. su caracter de’
traba;jador) de la Universidad, los beneficiarios depan.d*tentes oo .
i , " de &1 tendrén asistencia del FASUT por un término de 90.dfas || - =
b ‘ . I . contados a partir de la fecha de retiro del afiliado. o

" PARAGRATFO 3o. -

A | . . Encasode gallémmlénto del afiliado, los servicios del FASUT

e ’ . se continuarin pres‘cando a los beneflcarloo por un-tiempo igual '
al que el trabajador hubiere servido a la Universidad. Este periof
do no podra ser mayor a diez afios ni inferior a dos afios y se ' ||
contara a partir de la fecha del deceso del tra”ba;]ador.

. ARTICULO 260, -
Ei,. N ) " La Junta Ad'&ﬁﬁié’tfédOf& previa comprob'aci:c’)n de la faltay © || .

. oidos los descargos del afiliado y/o beneflclamos podra impo-
;o .. ner las 31gu1entes sancmnes :

s~ Amonestacmn escrita al afiliado dp quien deponda el he-
nef1c1ar10 que ha cometldo la 1nfracc10“1.
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: b.- . Requerlmlento personal al afiliado por parte de 1a Junta -
o Admlmstradora {
S Com o Suspensmn temporal de la prestacmn de servicios a los’

' ARTICULO 270.

- La Junta Adrnmlstradora del FASUT podra declarar la susppnw
" 'sidn temporal de los-servicios a los beneflclarlos en los si--
gulentes casos : - '

a, - .'Por" violacidn del reglamento
b~ »Por servirse del FASUT en beneficio de tercéros.
e~ Por efe ctuar operacmnes flctlclas en per3u1c1o del FA-

: 'PARAGRAFO lo. -
. URGENTE reclamada por el aflllado.

"La re1nc1den01a en 1nfracc1ones contra los 1ntereses y proposi-
. tos del FASUT por parte de un beneéficiario serd motivo suficien-

i ,'ARTICULO 3o.o..-. '

-Ni 1as cuotas de’ 1nscr1pc:1on ni las aportaciones mensuales seran
devueltas al trabaJador que haya perdido la calidad de afiliado,

La suspensic’m del servicio del FASUT dar4 lugar a una informa-

benef1c1a.rlos dﬂ-l afiliado, seghln la gravedad de la falta

.

SUT, de los afiliados o de terceros, tales como sobre=~
facturacmn o} facturacmn dn servicios no re01b1doa.

d. ~ Por 1as damas ca.usales que a Ju1c1o de la Junta A diiinis - '
' tradora entorpezcan el normal funcionamiento ‘del FAS UT
y la- correcta ut111za01o*'1 de los servicios.

La suspensmn dn 1os servicios a gque se reflere el presente ar-
ticulo no suerte efecto cuando se presenten casos de ATENCION

ARTICULO 280. -

=

te para suSpr—\ndnrle definitivamente los serv1c1o°.

ARTICULO' 290. -

La suspensmn de la prestacmn del servicio del FASUT no dara |
lugar a ka interrupcion del pago de los aportes mensuales por
parte del trabajador ni-de la Umversuiad :

)

ARTICULO 3lo.- | | a
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cidn sumaria que constaré en acta suscrita por el Presidente de
la Junta Administradora y por el Fiscal de la misma.,

El afiliado podréa interponer recursos de la determinacidén ante -
la Junta Administradora, sin embargo, la suspensidn surtira sus

efectos mientras se d@c1da el Recurso, excepto para los: servmlos 1

de ur gen01a. :

ARTICULO 320. -

La Universidad Tecnoldgica de Pereira ratifica los plazos de en- |

trega de los aportes del cuatro por ciento (4%) al FASUT que es-
tablece el articulo séptir'nb paragrafo uno, de la revisidn a la
Convencidn Colectiva de Trabajo firmada con ASPU en mayo de
1975 y el articulo décimo, .inciso segundo de la revision de la
Convencidn Colectiva de Trabajo firmada con SINDIUTP en Junio
de 1975 y dara prioridad -a esta obligacién inmediatamente des-
pués de la cancelacidén de salarios de la segunda guincena de ca-
da mes. -

ARTICULO 330..-
La Universidad Tecnolbgiea de Pereira suministrara al FASUT

una instalacidn completa de Oflcma para efectos de su funeiona-
mlento. : :

ARTICULO SEGUNDO s
El presente Estatuto s’e: aprobo pbr el Consejo. Superlor en la
sesion celebrada el dia 7 de Nov;embre- de 1975,. seaun consta

-en el acta No. 014,

Cu:rnpl'as e.

‘Da.d‘a en Pereira hoy : Diciembre 16 de 1975.

- .N.._é_'_.mcaorm. 0 1 8 4
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