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CONVOCATORIA 11 - PROFESIONAL
Tipo procedimiento: N/A
Descripcion:
La Universidad Tecnoldgica de Pereira - Division de Sistemas:
Requiere: (1) Profesional
Educacion: Titulo profesional en Ingenieria de Sistemas.
Experiencia: Minima doce (12) meses de experiencia profesional en:
- Base de Datos
- Desarrollo de software usando JEE
- Patrones de disefio

Competencias Misionales: Habilidad idiomatica, Conocimiento institucional, Orientacion y
atencion al usuario, Orientacion a los resultados, Trabajo en equipo

Competencias Especificas: Organizacién, seguimiento y control, Comunicacion,
Formulacion y Gestién de proyectos, Andlisis y solucién de problemas

Para acreditar la experiencia, debe adjuntar en su hoja de vida certificacion de las empresas
donde haya desarrollado software, especificando descripcion de los médulos que implanto,
patrones de disefio que uso, motor de base de datos, componentes o librerias con las que
trabajo y si el software se encuentra en funcionamiento. Las personas que no acreditan esto
en su hoja de vida no pueden continuar con el proceso de seleccion

Los interesados deben enviar a la Universidad Tecnoldgica de Pereira — Oficina de Divisiéon
de Personal Edificio Administrativo Oficina A-314 hasta el jueves 08 de noviembre a las
3:00 p.m., la hoja de vida fisica firmada, con copia de los certificados de estudio y
certificados de experiencia laboral relacionada

Los aspirantes que presenten documentacion incompleta o cuya documentacion sea
entregada con fecha posterior no seran tenidas en cuenta para el proceso.

Parametros de seleccion:
Prueba Técnica: 40%

Prueba Psicotécnica 20 %
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Entrevista 40 %
La prueba técnica es de caracter eliminatoria y pasaran a la siguiente fase quienes tengan
un porcentaje igual o superior a 28%.
Fecha Apertura: 31 de Octubre, del 2012 .Hora: 02 10 PM
Fecha Cierre: 08 de Noviembre, del 2012 .Hora: 03 00 PM
Oficina responsable:Division de Personal
Presupuesto Oficial:
Tipo adjudicacion:N/A
Correo:
Direccion residencia:UNIVERSIDAD TECNOLOGICA DE PEREIRA LA JULITA CALLE 17
Tipo de Contrato: Transitorio Administrativo
Archivos Adjuntos:
e RESULTADOS FINALES . Fecha Publicacién: 21 de Diciembre, del 2012

e CORRECCION RESULTADOS PUBLICADOQOS . Fecha Publicacién: 21 de Diciembre,
del 2012

Nota: La fecha de los archivos de las convocatorias publicadas antes del 11 de Agosto del
2011, se encuentran modificadas debido a la migracién de la informacién al nuevo sitio de
Contratacion.

Comentarios

Fuente:
https://www?2.utp.edu.co/contratacion/convocatorias/339/convocatoria-11-profesional
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