
 

 

¡Nuevas vacante! Líder en mantenimiento

Título de la vacante:

 

Líder de Mantenimiento

 

Dirigida a profesionales en:

 

Ingeniería Mecánica e Ingeniería Eléctrica

 

Función principal:

Tendrás el reto de asegurar la confiabilidad y disponibilidad de nuestros equipo que nos
permiten producir marcas líderes e innovadoras, que sorprenden a nuestro consumidor,
haciendo revisión desde el detalle asegurando el funcionamiento adecuado de nuestras
máquinas de producción.

Competencias:
1. Trabajo en equipo
2. Liderazgo
3. Influencia
4. Capacidad de Análisis

5.Comunicación asertiva

Nivel de estudio: Ingeniería Mecánica o Eléctrica.
Experiencia requerida: 6 meses a 1 año. Preferible con máquinas.

Tipo de contrato: Término Indefinido
Salario: A convenir (Incluye prestaciones- beneficios como 50% de medicina prepagada-
prima extralegal- prima de vacaciones- auxilios vacacionales, familiares, etc.)
Jornada laboral: Lunes a Viernes.
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Ubicación: Bogotá

 

Código de la vacante: 

1626339863-6

 

 

Fuente: http://www2.utp.edu.co/egresados/noticias/nuevas-vacante-lider-en-mantenimiento
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